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MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023
CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO A ESCOLA NAVAL EM 2023 (CPAEN/2023)

O Servico de Selecéo do Pessoal da Marinha (SSRMiso das atribuicdes referentes ao item 3
do artigo 3° e item | do artigo 12 do seu Reguldmesprovado pela Portaria n° 84 de 2 de junho de
2017 da Diretoria de Ensino da Marinha e de acooto a Lei n® 11.279 de 9 fevereiro de 2006, torna
publico que, noperiodo de 27/02/2023 a 26/03/2028stardo abertas as inscricdes do Concurso
Publico de Admisséo a Escola Naval em 2023 (CP2RBRB.

O presente Edital estard a disposicdo dos candidata Internet, no endereco
www.ingressonamarinha.mar.mil.br

As datas relativas as diversas etapas e evento€othaurso Publico (CP) encontram-se
disponiveis no Calendario de Eventos do anexo Il

PARTE 1 - NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO
1 - PRINCIPAIS ASPECTOS:
| - CARREIRA MILITAR

a) Todo cidadao, apoés ingressar na Marinha do IBMB), prestard compromisso de honra,
no qual firmara a sua aceitacdo consciente dagagiiies e dos deveres militares e manifestara a sua
firme disposi¢ao de bem cumpri-los.

b) Os deveres militares emanam de um conjunto m&ihds racionais e morais que ligam o
militar a Patria e ao servico e compreendem, esderante:

| - a dedicacdo e a fidelidade a Patria, cuja homtagridade e instituicbes devem ser
defendidas mesmo com o sacrificio da prépria vida;

Il - o culto aos simbolos nacionais;

lll - a probidade e a lealdade em todas as ciréncsds;

IV - a disciplina e o respeito a hierarquia;

V - 0 rigoroso cumprimento das obrigacdes e dasnsce

VI - a obrigacéo de tratar o subordinado dignamerdem urbanidade.

c) O acesso da hierarquia militar, fundamentadoncimalmente no valor moral e
profissional, é seletivo, gradual e sucessivo & &&to mediante promocdes, de conformidade com a
legislacdo e regulamentacdo de promocdes de sficile modo a obter-se um fluxo regular e
equilibrado para os militares, atendidos os remsiconstantes do Plano de Carreira de Oficiais da
Marinha (PCOM).

II - CURSOS DA ESCOLA NAVAL

a) Os Cursos ministrados na Escola Naval (EN), mémedos “Cursos de Graduacao da
Escola Naval’, sdo destinados a formacdo de Odigiaira o Corpo da Armada (CA), Corpo de
Fuzileiros Navais (CFN) e para o Corpo de Intenelerde Marinha (CIM), realizados de modo
diversificado, proporcionando habilitagbes de iedee Militar-Naval, dentro da area de Ciéncias
Navais, tendo seu ensino estruturado em um Ciaol&s(CE) e um Ciclo Pés-Escolar (CPE).

b) O CE sera realizado pelo aluno no grau hieréogde Aspirante, sera conduzido na EN e
tera a duracéo de 4 (quatro) anos letivos, pastod cursos, sob regime de internato.

c) Cada ano letivo sera iniciado por um Periodd/éeio, seguido do Periodo Académico,
com o propésito de desenvolver os diferentes tijgoatividades de ensino.

d) Periodo de Verdo: durante este periodo serdzadas, respectivamente, o Estagio de
Adaptacdo para os Aspirantes do 1° ano, o EstagidSabrevivéncia no Mar, o Estagio de
Sobrevivéncia na Selva e outros para os Aspiradte° ano e Viagens de Instrugdo para 0s
Aspirantes do 3° ano.

e) Periodo Académico: durante este periodo seralizadas as atividades de ensino,

treinamento fisico e formacao Militar-Naval.
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f) Ao inicio do 3° ano letivo, apos o Estagio dedte o Aspirante fara a opcao de Corpo e de
Habilitacdo dentro do Corpo, de acordo com suanorde classificagcdo obtida no 2° ano letivo. Os
seguintes Cursos de Graduacéo e habilitagdes skn@aidos pela EN:

I) Corpo da Armada - Habilitacdes:
- Mecanica;
- Eletrénica; ou
- Sistemas de Armas.
II) Corpo de Fuzileiros Navais - Habilitacdes:
- Mecanica;
- Eletrbnica; ou
- Sistemas de Armas.
[II) Corpo de Intendentes da Marinha
- Habilitagdo em Administracgéo.

g) Os Oficiais do CA exercerdo cargos relativopiparo e a aplicacdo do Poder Naval. Os
Oficiais do CFN exercerdo cargos relativos ao prepaa aplicacdo do Poder Naval, em especial nas
operacdes anfibias. Os Oficiais do CIM exercerd&gasarelativos a aplicacao e ao preparo do Poder
Naval, que visem ao atendimento das atividadestiogé e das relacionadas com a economia, as
financas, o patriménio, a administracéo e o coatiraierno.

h) O Aspirante, para prosseguir seu curso, dewatigfazer condi¢cdes intelectuais, fisicas,
morais e vocacionais que indiqguem bom aproveitamestolar e prognose de capacidade para futuro
exercicio da profissdo de Oficial de Marinha, selguas seguintes avaliacdes:

) testes, trabalhos e provas;

Il) afericdo de Aptidao Fisica;

[Il) desempenho em praticas complementares;
IV) julgamento de aptidéo para o oficialato; e
V) Inspecéo de Saude.

i) Os Aspirantes que concluirem com aproveitament€E serdo declarados Guardas-
Marinha (GM) e matriculados no CPE.

j) O CPE constitui um periodo de aprendizagem qaéti instrucdo, conduzido conforme o
Corpo a gue pertence, sob supervisao da EN, coat@inide 1 (um) ano letivo. O CPE compreendera
3 (trés) fases:

I) Primeira fase: realizada em Centros de Instrig@aestramento, para a transmisséo de
conhecimentos de ensino Militar-Naval,

II) Segunda fase: destinada a complementar a f@ondiyersificada da EN em Mecanica,
Eletrénica, Sistemas de Armas, Guerra Anfibia e idistracdo, conforme a habilitacdo adquirida; e

lIl) Terceira fase: realizada no Navio-Escola, eragém de Instrucéo, para complementar
os conhecimentos de ensino Militar-Naval necesséarigraduacéo de GM.

k) O término do CPE corresponde a graduacao enci@ghavais e habilitacdo para todos os
cursos. Os GM que concluirem o CPE com aproveitton@teberdo o Diploma de Graduagdo em
Ciéncias Navais e a respectiva Ficha do Histormmmr e serdo nomeados Segundos-Tenentes, posto
em que se inicia a carreira de Oficial da Marinha.

[) O curso é totalmente gratuito. Durante esseocunsAspirante percebera remuneracao
atinente a essa graduacéo, tendo como valor emtdermos atuais, R$ 1.574,12 (mil quinhentos e
setenta e quatro reais e doze centavos), sendo.33%,00 (mil trezentos e trinta e quatro reais)
relativos ao soldo militar, R$ 173,42 (cento e is&te trés reais e quarenta e dois centavos)vasati
ao adicional militar e R$ 66,70 (sessenta e s@is re setenta centavos) relativos ao adicional de
compensacao por disponibilidade militar, conformevisto na legislacdo em vigor, além de serem
proporcionados ao aluno alimentacédo, uniforme, imeertos e assisténcia médico-odontologica,
psicoldgica, social e religiosa.
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2 - VAGAS
2.1 - O presente CP destina-se ao preenchimentoradas abaixo discriminadagm
cumprimento ao Plano Corrente de Oficiais (PCO):

SEXO AMPLA Vagas reservadas para
CONCORRENCIA | candidatos negros (*) TOTAL DE VAGAS
MASCULINO 46 11 57
FEMININO (**) 10 2 12

(*) Vagas reservadas aos candidatos negros deacord a Lei n°® 12.990, de 09 de junho de
2014.

(**) As Aspirantes poderdo optar pelo Corpo da AdagCA), Corpo de Fuzileiros Navais
(CEN) ou Corpo de Intendentes da Marinha (CIM)adte o Curso de Graduagéao (CG).

2.2 - VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (Lei rP 12.990, de 9 de junho
2014)

2.2.1 - Das vagas destinadas para o referido CB,(2hte por cento) serdo providas na forma
da Lei n® 12.990, de 9 de junho de 2014.

2.2.2 - Para concorrer as vagas reservadas a espslidegros, o candidato devera assim se
autodeclarar, no momento da inscricdo, como pretgardo, a luz do artigo 2° da referida Lei,
conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fgaddnstituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

2.2.3 - Os candidatos que se autodeclararem poatpardos deverao indicar, ainda, em campo
especifico, no momento da inscricdo, se pretenaerwocrer pelo sistema de reserva de vagas.

2.2.4 - A autodeclaracdo do candidato goza da p¢ésu relativa de veracidade. Tal
autodeclaracdo do candidato serd confirmada medirdcedimento de Heteroidentificacdo (PH)
previsto na Portaria Normativa n° 4.512/GM-MD, delel novembro de 2021, que sera aplicada a
todos os candidatos que se autodeclararem e oppareconcorrer pelo sistema de reserva de vagas.

2.2.5 - Os candidatos negros concorrerdo concotaiteente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo cora elassificacdo no CP.

2.2.6 - Os candidatos negros aprovados dentro deernlde vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo serao computados para efeitoedmphimento das vagas reservadas.

2.2.7 - Em caso de desisténcia de candidato nggmvado em vaga reservada, esta sera
preenchida pelo candidato negro posteriormentsitizsdo.

2.2.8 - Na hipdétese de nao haver niumero de cawndida¢gros aprovados e classificados
suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagianescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais dediosli aprovados, observada a ordem de
classificacao.

2.2.9 - A relacado dos candidatos que se autodeatarpretos ou pardos e que desejam concorrer
as vagas reservadas, na forma da Lei n°® 12.99@, de junho de 2014, sera divulgada na data
informada no Evento 09 do Calendario de Eventasstamte no anexo Il deste Edital.

2.2.10 - Até 5 (cinco) dias uteis apos a divulgagaoEvento 09 do Calendario de Eventos
constante no anexo Il deste Edital, serd facult@aodocandidato solicitar inclusdo ou desistir de
concorrer pelo sistema de reserva de vagas, med&guerimento.

2.2.11 - Os candidatos que optarem por concorrgagas reservadas as pessoas negirasa
gue tenham obtido nota suficiente para aprovacao nampla concorréncig deverao se submeter ao
Procedimento de Heteroidentificacdo (PH), paraiooaf;ao da autodeclaragao.
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3 - INSCRICOES

3.1 - CONDICOES PARA A INSCRICAO

3.1.1 - A inscricdo € obrigatoria para todos osdmatos e devera ser realizada, em ambito
nacional, pelo proprio candidato, via Internet.

3.1.2 - S&o condi¢bes necessarias a inscri¢ao:

a) ser brasileiro natale ambos 0s sexg$0s termos do art. 12, inciso | e paragrafo 3° da
Constituicao Federal,

b) néo ter filhos ou dependentes e nédo ser casgdm(haver constituido unido estaymy
incompatibilidade com o regime exigido para gradoa@ssim permanecendo durante todo o periodo
em que estiver sujeito aos regulamentos da EscalalNnos termos do Art. 144-A, da Lei n°
6.880/1980. O descumprimento dessas condi¢cdes aefisej cancelamento da matricula e o
licenciamento do servico ativo, conforme estabdtecia Portaria n°® 47, de 14 de dezembro de 2022,
do Ministério da Defesa;

c) ter 18 (dezoito) anos completos e menos de 2B{@ e trés) anos de idade no dia 30 do
més de junho de 2024, nos termos da Lei n°® 11.2d8,9 de fevereiro de 2006 alterada pela Lei n°
14.296, de 4 de janeiro de 2022;

d) ter concluido com aproveitamento ou estar era s conclusdo do 3° ano do Ensino
Médio;

e) possuir idoneidade moral, a ser apurada paniétgio de averiguacao da vida pregressa do
candidato, por meio da Verificacdo de Dados Biogoaf (VDB). Se militar das Forcas Armadas,
membro da Policia ou do Corpo de Bombeiros Miltar atividade, apresentar, na data prevista para
entrega de documentos para a realizacado da Veaficde Documentos (VD), conforme previsto no
Calendério de Eventos, Atestado de idoneidade neok@ins antecedentes de conduta emitido pela
autoridade a quem estiver subordinado, conformeetoamnstante no anexo IX;

f) estar em dia com as obrigacdes do Servico Mi{ga do sexo masculino e maior de idade)
e da Justica Eleitoral;

g) estar autorizado pela respectiva Forca Armadaooga Auxiliar, em se tratando de militar
ou membro da Policia Militar e do Corpo de BombeiMilitar em atividade, conforme modelo
constante no anexo X. Se militar da Marinha do iBrddB), o candidato devera cumprir 0s
procedimentos de comunicacgao da inscricdo em CP;

h) ndo estar na condi¢do de réu em acao penal,

i) ndo ter sido, nos ultimos cinco anos, na formedislacdo vigente:

) responsabilizado por ato lesivo ao patrimoniblmd de qualquer esfera de governo, em
processo disciplinar administrativo do qual nadaanais recurso, contado o prazo a partir da data d
cumprimento da sanc¢éo; ou

II) condenado em processo criminal com sentengaiteala em julgado, contado o prazo a
partir da data do término do cumprimento da pena.

j) se ex-integrante de qualquer uma das Forcas dasmau Forca Auxiliar, ndo ter sido
excluido ou licenciadex officio por ser declarado indigno para o Oficialato ou @eincompativel,
excluido ou licenciado a bem da disciplina, salvocaso de reabilitacao;

k) ndo ser ex-aluno do Colégio Naval e das demawnlgs Preparatorias aos Cursos de
Formacéo de Oficiais, tendo sido desligado poraaisciplinar;

[) ndo ser ex-aluno das Escolas de Formacgdo defréendo sido desligado por razao
disciplinar;

m) nao ter sido reprovado ou desligado a bem daiptliza, por insuficiéncia de nota
de conceito ou ainda por falta disciplinar inconyetcom o Oficialato, em Cursos de Formacéao de
Oficiais (CFO) ou Estagios de Aplicacdo de CP aortes;

n) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo ouerequa isencdo conforme previsto no
subitem 3.3 do Edital,

0) possuir registro no Cadastro de Pessoas F{S€dS);

p) possuir documento oficial de identificacdo orédj com assinatura e com fotografia na
gual possa ser reconhecido, na forma definida bibesu 4.3;

q) teraltura minima de 1,54 m e maxima de 2 m, de acooto a Lei n°® 11.279, de 9 de

fevereiro de 20062
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r) cumprir as demais instrucdes especificadas @arasente CP.

3.1.3 - O valor da taxa de inscricao sera de R{0D0@em reais).

3.1.4 - O numero do CPF e do documento oficial dimtificacdo serdo exigidos no ato da
inscricdo.Apos efetuada a inscricdo, o CPF ndo podera ser atado.

3.1.5 - Os documentos comprobatérios das condi¢cbes de ingéo serdo exigidos dos
candidatos na Verificacdo de Documentos (VD), nasaths estabelecidas no Calendario de
Eventos do anexo Il.

3.1.6 - No caso de declaracao de informacdes iicas, além da exclusdo do certame, poderao
ainda ser aplicadas as sancdes devidas a falgléadieclaracdo, conforme legislacao penal.

3.1.7 - A inscricdo no CP implicard na aceitac&esirita, por parte dos candidatos, das
condicOes estabelecidas neste Edital, permitind® ay0MB proceda as investigacdes necessarias a
comprovacdo do atendimento dos requisitos previstyao inerentes ao cargo pretendido, nao
cabendo ao candidato o direito de recurso para ghtdquer compensacéo pela sua eliminacgéo, pela
anulacado da sua inscricado ou pelo ndo aproveitanpemtfalta de vagas.

3.1.8 - Lei Geral de Protecdo de Dados - (Lei n70982018): O candidato, na qualidade de
Titular, ao inscrever-se no concurso, autoriza @sgamente o SSPM, como Controlador, a realizar a
coleta e tratamento de seus dados pessoais, semivgio, nos termos dos artigos 7° e 8° da dferi
lei, para os fins especificos de fiel cumprimentgpdesente Edital, bem como para uso estatistico, o
guais serdo armazenados pelo periodo de 5 (cinos) a

3.2 - INSCRICOES

3.2.1 - As inscri¢Bes serdo realizadas unicamenteambito nacional, na pagina do SSPM, no
endereco eletronic@ww.ingressonamarinha.mar.mil.br

3.2.2 - As inscrigdes poderao ser efetivadas samamtte8h do dia 27 de fevereiro de 2023 e
23h59 do dia 26 de marco de 202Borario oficial de Brasilia/DF.

3.2.3 - Acessada a referida pagina, o candidaitatigos seus dados no formulario de inscri¢cao
e imprimira o boleto bancario para pagamento da t&@xinscricao.

3.2.4 - Por ocasido do preenchimento dos dadosmuufario de inscrigcdo, o candidato devera
atentar para sua correta insergdo.término do preenchimento € apresentada a paginde confir-
mac&o de inscri¢do na qual o candidato devera veicar TODOS os dados inseridos. E de inteira
responsabilidade do candidato o correto preenchiméo dos seus dados.

3.2.5 - O pagamento podera ser efetuado por débitconta corrente ou pela apresentacdo do
boleto bancario impresso, em qualquer agéncia banca

3.2.6 - O pagamento devera ser efetya@derencialmenteem bancos credenciados, tais como:
Banco do Brasil, Bradesco, Caixa Econdmica Fediadi,e Santander.

3.2.7 - O pagamento da taxa de inscricdo sera aeeiaté o dia 30 de margco de 2023, no
horéario bancario dos diversos Estados do Pais.

3.2.8 - As solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forefinalizados ap6s a data
estabelecida no subitem anterior ndo serdo aceitas.

3.2.9 - Apds efetuado o pagamento, os candidatesr@i@ guardar o respectivo comprovante
para possivel necessidade de futura comprovacgaginento.

3.2.10 - Aceita a inscricdo, com a comprovacao agamento da taxa de inscricdo, o candidato
sera incluido no cadastro de inscritos.

3.2.11- O candidato devera verificar a confirmagdo do sepagamento na pagina do SSPM
na Internet, no link “Concursos Externos”, a partir do 10° dia atil subsequente ao pagamento da
taxa de inscricao.

3.2.11.1 - Se apos a verificagédo, disposta no selit anterior, o candidato constatar a nédo
confirmacdo do pagamento da inscricdo, podera intpor requerimento até o 20° dia «util
subsequente a data limite do pagamento. Apds esseripdo, os requerimentos referentes a nao
confirmacéo da inscrigdo ou ao pagamento da taxa dlescricdo ndo seréo aceitos.

3.2.12 - Em caso de erro ou omisséo de dados eogrenento do formulario de inscricdo, da
nao comprovagao do pagamento da taxa de inscrig&te ggagamento da taxa de inscricao fora do
prazo estipulado, a inscricdo do candidato néo sktivada, impossibilitando sua participacdo no
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Concurso Publico (CP). O candidato que efetuargampa&nto e que esteja enquadrado em uma das
situacOes citadas anteriormemég terdo valor pago restituido.

3.2.13 - Caso o pagamento tenha sido efetuado euicidade, o candidato podera interpor
requerimento em uma das Organizacdes ResponsasaisEgecucdo Local (OREL) do anexo I,
solicitando a devolucédo do valor, anexando o congnte do pagamento em duplicidade.

3.2.14 - O SSPM néo se responsabiliza por sol@italge inscricdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas ou congestiento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilagnansferéncia de dados.

3.2.15 -As inscrigbes dos candidatos que realizarem o pag@Enta taxa de inscricdo por meio
de agendamento bancariocaja compensacdao nao ocorrer dentro do prazo prewus para o
pagamento, conforme preconizado no subitem 3.2.7a4o serdo aceitas, e o0 valor pago da taxa de
inscricdo nao sera restituido.

3.2.16 -Em caso de desisténcia ou falta a realizacdo dasm$rEscritas Objetivas (PO) ou
Eventos Complementares (EV@)¢lusive por eventual alteracdo das data® valor pago da taxa de
inscricdo ndo sera restituido ao candidato.

3.2.17 - Caso o candidato necessite alterar/atwalz dados cadastrais (exceto CPF) ou alterar a
OREL de realizacdo das Provas Escritas Objetiv&®) @ da Redacadurante o periodo de
inscricdo, podera fazé-lo diretamente na pagina d8SPM na Internet.

3.2.18 - Encerrado o periodo de inscricbes, o damali que desejar promover a
alteracdo/atualizacdo dos dados cadastrais fowse¢ekceto CPF), devera interpor requerimento em
uma das OREL listadas no anexo |, até 5 (cincod diantados a partir do dia da liberagdo do
Comprovante de Inscricdo. Apés esse periodo, rrao seeitos pedidos de alteracao/atualizacéo.

3.2.18.1 - Em casos excepcionais, mediante requeemto escrito fundamentado,
apresentado até a data limite estabelecida no Even08 do Calendario de Eventos do anexo II,
apos encerrado o periodo de inscricdes, podera santorizado que as PO e a Redacdo sejam
realizadas em OREL diferente da escolhida pelo caihto no momento da inscricdo, dentre as
oferecidas no anexo I.

3.2.19 - O comprovante de inscricdo estara dispor@na pagina do SSPM e nas ORElem
data a ser divulgada, por meio de Comunicado aos @didatos.

3.2.20 - Em caso de duvidas no procedimento desariteriormente, o candidato devera
estabelecer contato com uma das OREL listadasexmdn

3.3 - ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

3.3.1 - Em conformidade com a Lei n° 13.656, dd&@bril de 2018, havera isencao do valor da
taxa de inscricipara os candidatos que pertencam a familia iasedatCadastro Unico para Progra-
mas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cujdadamiliar mensal per capita seja inferior ou
igual a meio salario-minimo nacional, bem como per@&andidatos doadores de medula 6ssea regis-
trados em entidades reconhecidas pelo Ministéridailele.

3.3.1.1 - Sem prejuizo das sanc¢des penais cabivedsdidato que prestar informacéo falsa com
o0 intuito de usufruir da isencéo de que trata aten3.3.1 estara eliminado do certame.

3.3.2 - O candidato que desejar solicitar a isemgd@ra imprimir, preencher, datar, assinar e
entregar pessoalmente em uma das OREL do anexoefjuerimento de solicitacdo de isencao de
pagamento da taxa de inscricdo, cujo modelo edisp@nibilizado na pagina do SSPM, na internet,
no item Downloads
(https://www.marinha.mil.br/sspm/sites/www.marinhg.on.sspm/files/requerimento%20 isencao_ta
xa_inscricao.pdf entre os dias 27 de fevereiro de 2023 e 17 de madm2023 durante o horario de
atendimento das OREL, contendo: nome completocagdio do Numero de Identificagdo Social
(NIS), atribuido pelo CadUnico; data de nascimesexo; identidade (RG); data de emisséo do RG,
6rgdo emissor; CPF (candidato) e nome da reBAde suma importancia que os dados pessoais
informados no ato da inscricdo sejam idénticos aogue foram informados no CadUnico O
candidato devera anexar ao requerimento o compt@wimcadastramento no CadUnico, que podera
ser obtido no sitehttps://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_caduni€/ referido comprovante
devera ter data de emisséo posterior ao inicicndas¢cdes deste CP.
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3.3.2.1 - No caso de doador de medula 6ssea, adedmdievera imprimir, preencher, datar e
assinar o Modelo de Requerimento de Solicitacasatezdo do Pagamento da Taxa de Inscricédo, cujo
modelo estard disponibilizado na pagina do SSPM, internet, no item Downloads
(https://www.marinha.mil.br/sspm/sites/www.marinhg.mn.sspm/files/requerimento%?20 isencao_ta
xa_inscricao.pdf devendo ser anexada uma coOpia autenticada qlesinque podera ser autenticada
por meio de cotejo da carteira de doador de medkdaa ou da declaracdo de doador emitida pelo
respectivo hemocentro estadual, e entregar em am@®RBREL do anexo I.

3.3.2.2 - Qualquer erro, omissao de dados e/ouaagie impossibilite a leitura ou omissao das
informacdes solicitadas no Modelo de Requerimertarratara impossibilidade de atendimento da
referida solicitacéo.

3.3.2.3- N&o serédo aceitos Requerimentos de Solicitacdo deh¢do do Pagamento de Taxa
de Inscricédo por e-mail.

3.3.3 - O candidato que solicitar a isen¢do dekeaizar sua inscricdo normalmente, de acordo
com o subitem 3.2, ndo efetuando o pagamento daidaftaxa, e aguardar a publicacdo do
Comunicado aos Candidatos, contendo a relagédoedesdbs e indeferidos que solicitaram isencéo.

3.3.4 - O requerimento de isencéo podenala, ser encaminhado via Carta Registrada, a@nsid
rada adata final de recebimento em 17 de marc¢o de 2028ara o Servigo de Selecdo do Pessoal da
Marinha - Divisdo de Inscricdo - Rua Visconde @bdtrai, n° 69 - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP
20010-060.

3.3.4.1 - O SSPM nao se responsabilizalpoumentos postados e nao recebidos dentro do pra-

zo.

3.3.5 - Arelacéo dos pedidos de isencéo defeedodeferidos sera divulgada e disponibilizada
em 27 de margo de 2023a pagina do SSPM, na Internet e nas OREL reladi&s no anexo I.

3.3.6 - No caso do indeferimento do requerimenteiaRecurso Administrativo, devendo este
ser apresentado na respectiva OREL até o primérditd subsequente a divulgacéo da relagdo dos
pedidos de isencéo deferidos.

3.3.6.1 - O resultado do Recurso Administrativaasdgivulgadoem 29 de margo de 2023a
pagina do SSPM, na Internet e disponibilizado & Orelacionadas no anexo I.

3.3.7 - O candidato que tiver seu pedido de isengdRecurso Administrativo indeferido e que
desejar, mesmo assim, participar do CP devera nimpa boleto bancéario e efetuar o pagamento da
taxa de inscri¢cdo, dentro do prazo previsto noteabB.2.7.

3.3.8 -O comprovante de inscricdo estara disponivala pagina do SSPMEm data a ser
divulgada, por meio de Comunicado aos Candidatos.

4 - IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1 - O candidato devera apresentar, em todasapasstio CP, o comprovante de inscricao e
documento de identificagdo original, em meio fismam assinatura e com fotografia na qual possa ser
reconhecido.

4.2 - Por ocasiao da realizagéo das Provas EsQfiptivas (PO) e da Redacdo, bem como dos
EVC do CP, o candidato que ndo apresentar um dotonoeéicial de identificacdo original, em meio
fisico, com assinatura e fotografia na qual possaeconhecido, na forma definida no subitem 4.3,
ficara impossibilitado de realizar o evento, popassibilidade de comprovacéo plena de identificacao
do candidato.

4.3 - Serao considerados validos os documentogaisgde identidadeem meio fisico (ndo
sendo aceita identificagdo em formato digita]) com assinatura e fotografia na qual possa ser
reconhecido, emitidos por qualquer orgao oficialidntificacdo do Territorio Nacional, tais como:
carteiras expedidas pela Marinha, Exército e Aerticek pelas Secretarias de Seguranca Publica,
Institutos de Identificacdo, Policias e Corpos denBeiros Militares; carteiras expedidas pelos &gao
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordensingelhos etc); passaportes; Certificados de
Reservista; carteiras funcionais do Ministério Rl carteiras funcionais expedidas por 6rgéo
publico que, por lei federal, valham como identetaGarteira de Trabalho e Carteira Nacional de
Habilitacdo (que podera estar fora da validadegabedo com Oficio Circular n°® 2/2017/CONTRAN,
de 29 de junho de 2017).
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4.4 - Nao sera aceita copia de documento de idemtdcédo, ainda que autenticada, nem
protocolo de solicitacdo de renovacao de documento.

4.5 -Nao serdo aceitos como documentos de identificac&@dertiddo de Nascimento, CPF,
Titulo Eleitoral, carteira de estudante, carteira fuincional sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou dartédos.

4.6 - Caso o candidato esteja impossibilitado desgmtar, na data da realizacdo das Provas
Escritas Objetivas (PO) e da Redacao, documentdeddificacdo original, em meio fisico, na forma
definida no subitem 4,3por motivo de extravio, perda, roubo ou furtq devera ser apresentado
documento que ateste o Registro da Ocorréncia GROJrgéo policial expedido ha, no maximo, 90
(noventa) dias antes da data das provas, ocasidquensera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, assinatura, foi@grafilmagem.

4.7 - O candidato que apresentar a via originall@mmento oficial de identificacdo, na forma
definida no subitem 4.3, com validade vencida et foto que ndo permita a completa identificacéo
dos seus caracteres essenciais ou de sua asspadera realizar asr®vas Escritas Objetivas (PO) e
a Redacaaesde que se submeta a identificacdo especial,reengendo coleta de dados, assinatura,
fotografia ou filmagem.

4.8 - Caso o candidato esteja impossibilitado desgmtar, na data da realizacdo dos demais
EVC, documento de identificacdo originpgr motivo de extravio, perda, roubo ou furtq devera se
apresentar em qualquer OREL do anexo | munido dardento que ateste o Registro da Ocorréncia
(RO) em orgéao policial expedido ha, no maximo, ®@vénta) diagmntes da referida data para que
seja submetido a identificacdo especial, comprewlweoleta de dados, assinatura, fotografia ou
filmagem. O documento de identificacdo especial @oocumento de Registro de Ocorréncia (RO)
deveréo ser obrigatoriamente apresentados pasdizag&o dos EVC.

4.9 - Os candidatos submetidos a identificacdootsmp@a data da realizacdo das Provas Escritas
Objetivas (PO) e da Redacdo ou na data da readzsg@uaisquer EVC do CRréo prazo de 30
(trinta) dias corridos para apresentarem, em sua OEL de origem, documento oficial de
identificacd@o original, em meio fisico, que, nessa ocasido, devera sérootada com o arquivo de
imagem feito no dia da respectiva identificacaceeih. A ndo apresentacao do referido documento
ensejara a eliminacdo do candidato do CP.

5 - CONCURSO PUBLICO (CP)
5.1 - O CP é constituido das seguintes etapas:
I) Prova Escrita Objetiva (PO) de Matematica eéagl
II) Prova Escrita Objetiva (PO) de Fisica e Porégu
[Il) Redacao;
IV) Procedimento de Heteroidentificagcdo ComplemeatAutodeclaracao (PH);
V) Eventos Complementares (EVC) constituidos de:
a) Verificacdo de Dados Biograficos (VDB);
b) Inspecéo de Saude (1S);
c) Teste de Aptidao Fisica de Ingresso (TAF-i);
d) Avaliacao Psicoldgica (AP);
e) Verificacdo de Documentos (VD); e
VI) Resultado Final da Selecéo (RF).

5.2 - Ressalta-se que as PO e a Redacao terdercaliatinatorio e classificatério. O PH, a
VDB, a IS, o TAF-i, a AP e a VD terdo carater efiatério. Apdés a homologagcdo do concurso 0s
candidatos serdo convocados para o Periodo de agdap{PA), conforme descrito no item 16 deste
Edital.

5.3 - Sera eliminado do CP o candidato que deigacainparecer a qualquer um dos Eventos
programados ou, ainda que compareca, deixar de&da] mesmo que por motivo de forga maior ou
caso fortuito.

5.4 - E da responsabilidade do candidato inteirares das datas, horarios e locais de
realizacdo dos Eventos do CP, devendo para tantoanpanhar as publicacdes de todos os atos e
comunicados referentes a este CP que venham a séruligados no sitio eletrénico do SSPM ou
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em uma das OREL do anexo | e/ou que venham a seretfados no Diario Oficial da Unido
(DOU), tendo como base o Calendario de Eventos doexo Il.

5.5 - As despesas relativas a transporte, estatlmentacéo para a realizagédo das PO, Redacéo
e EVC serdo custeadas pelo proprio candidato, siveluquando decorrentes de caso fortuito ainda
gue, por motivo de forga maior, um ou mais evemi@gramados tenham que ser cancelados ou
repetidos.

6 - PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS E REDACAO (eliminatorias e classificatorias)

6.1 - As provas seréo realizadas em dois dias gubse&es.

6.2 - No primeiro dia sera aplicada uma Prova Es®bjetiva (PO), composta das disciplinas
de Matemética e Inglés, que ter4 duracédo total (@nBo) horas e sera constituida de 40 (quarenta)
guestdes, sendo: 22 (vinte e duas) de Matematich (glezoito) de Inglés, cada questao valera 2,5
pontos, totalizando 100 pontos.

6.3 - No segundo dia sera aplicada uma Prova Bsghjetiva (PO), composta das disciplinas de
Fisica e Portugués e uma Redacdo, com duracaodmtal(cinco) horas. A Prova Escrita Objetiva
(PO) sera constituida de 40 (quarenta) questdrdps@2 (vinte e duas) de Fisica e 18 (dezoito) de
Portugués, cada questao valera 2,5 pontos, tatdtiza00 pontos.

6.4 - As Provas Escritas Objetivas (PO) das dis@plde Matematica, Fisica, Portugués e Inglés
constardo de questdes elaboradas de acordo congraima descrito no anexo V.

6.5 - A Redacéo tera como proposito verificar aacafade de expresséo escrita do candidato na
lingua portuguesa.

6.5.1 - A correcéo das Provas Escritas Objetivey gera realizada por meio de leitura ética, e a
Redacédo por bancas examinadoras especificas.

6.5.2 - A Redacdo devera ser dissertativa, conasdelaras, coerentes e objetivas, cujo titulo
versara sobre assunto considerado de importantda Amministracdo Naval e sera realizada no
mesmo dia programado para a prova de Fisica ege@gu

6.5.2.1 - Aspectos e pontuagdes a serem considenadoorrecao da Redacgao:

a) Estrutura e conteudo - até 80 (oitenta) porsisglo:
I) Coeséo e coeréncia - até 40 (quarenta) pontos; e
II) Titulo e tipologia textual - até 40 (qQuarenpentos.
b) Expressao - até 20 (vinte) pontos.

6.5.3 - A Redacédo devera ter no minimo 20 (vinté)ds continuas, considerando o recuo dos
paragrafos, e no maximo 30 (trinta) linh&&io podera conter qualquer marca identificadora ou
assinatura, o que implicara atribuicdo de nota zero

6.5.4 - Serdo descontados 5 (cinco) pontos por lgdta ndo preenchida em relagdo ao niumero
minimo de linhas ou preenchida em excesso em relag@aximo de linhas.

6.5.5 - As Redac0Oes receberdo 2 (duas) notasyiakadb por 2 (dois) membros da Banca, valendo
como nota da prova a média aritmética dessas 2)dotas.

6.5.6 - Caso as notas atribuidas a uma mesma Redpggsentem uma diferenca de pontuacao
maior que 20 (vinte), esta sera submetida a ap@uiado Presidente da Banca ou Membro mais
experiente presente, para validacéo, que atribon@terceira nota, considerando-a entdo como final.

6.5.7 - Serad atribuido grau zero a Redacdo queseamer uma ou mais das seguintes
caracteristicas:

a) Fuga total ao titulo;

b) Modalidade textual diferente da pedida;

c) Texto ilegivel;

d) Plagio;

e) N&ao utilizacao de caneta esferografica de #ntd ou preta;

f) Marcas ou rasuras que identifiquem o candidato;

h) Texto em forma de poema ou outra estrutura §oeem prosa; e

i) Linguagem improépria, inadequacdes, ironia, délepsarcasmo etc.
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6.6 - Serdo corrigidas as Redacdes dos candida&os g

a) Obtiverem as maiores Médias das Provas Esddgstivas (MO), considerando-se 0s
empates na ultima posicdo até o limite do nUmercespondente a 15 (quinze) vezes o numero de
vagas estabelecidas para a ampla concorréncia @gantistas;

b) N&o tenham sido eliminados no PH, exceto quéwodwer classificacdo para concorrer as
vagas de ampla concorréncia,

c) Nao tenham sido eliminados no PH por falta, )eousa a ser submetido ao PH ou por
recusa a realizar a filmagem do procedimento, megmedaienha classificacdo para as vagas de ampla
concorréncia; e

d) A Média nas Provas Escritas Objetivas (MO) smfgulada de acordo com a férmula
abaixo:

MO = 3MI + 3FP
6
Onde:
MO = média das Provas Escritas Objetivas, aproxan@adentésimos;
MI = soma da Prova Escrita Objetiva de Matematitaglés; e
FP = soma da Prova Escrita Objetiva de Fisica@ees.

6.7 - Serdo considerados eliminados nas provasassgs candidatos que:

a) obtiverem pontuacéo inferior a 50% (cinquentagento) das questbes em cada disciplina;

b) ndo se classificarem entre as maiores MédiasRlavas Escritas Objetivas (MO), até o
limite do numero correspondente a 15 (quinze) vemedas vagas estabelecidas, considerando-se 0s
empates na ultima posicao; ou

c) obtiverem pontuacgéo inferior a 50 (cinquenta)ena escala de 0 (zero) a 100 (cem) na
Redacao.

6.7.1 - O candidato eliminado na forma do subitenteréor deste Editahdo tera classificacédo
alguma no CP.
6.8 - A Média das Provas Escritas sera calculatiafpemula:

ME = 3MI + 3FP + 1RE
7

Onde:

ME = média das provas escritas, aproximada a derdés
MI = nota da Prova Escrita Objetiva de Matematitagies;
FP = nota da Prova Escrita Objetiva de Fisica &uBoés; e
RE = nota da Redacao, aproximada de décimos.

6.9 - As PO e a Redacéo serdo realizadas nas sidatieionadas no anexo |, em datas e
horérios que serdo divulgados na pagina do SSPMnowma das OREL conforme constante no
comprovante de inscricdo do candidato. A respolidatle pela escolha de uma dessas cidades € do
candidato, sendo feita por ocasido do preenchimmszu formulario de inscrigdo.

6.9.1 -Em casos excepcionais, mediante requerimento esorifundamentado, apresentado
até 20 (vinte) dias ap0s encerrado o periodo d®i¢des,podera ser autorizado que as PO e a
Redacdo sejam realizadas em cidade diferente da eltda pelo candidato no momento da
inscricdo, dentre as oferecidas no anexo A alteracdo do local de realizagdo dos EVC somseri&
realizada mediante requerimento de acordo comwaispoeno subitem 9.3.

6.9.2 - Visando nao ferir o principio da isonomiamo estabelecido no art.5°, “caput”, da
Constituicdo Federal, ndo haverda, sob pretextaralgegunda chamada para as PO e a Redacéo, bem
como a aplicagéo dessas fora do horario, dateaé poé-determinados.

6.9.3 - Respeitando 0 mesmo principio, 0 horario er observado para as provas sera o de
Brasilia.

6.10 - Sera disponibilizada nas OREL dessas cidadespagina do SSPM na Internet, a relacéo
dos locais de prova com os respectivos enderegogpaca prevista no Calendario de Eventos do
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anexo Il. Dependendo do quantitativo de candidatosima determinada OREL, podera ser utilizado
mais de um local de prova.

6.11 - O comprovante de inscricdo estara disponivelh pagina do SSPM ou em uma das
OREL, em data a ser divulgada por meio de Comunicamlaos Candidatos. O candidato devera,
entdo, acessar a pagina para imprimir o respectivoomprovante de inscri¢do, no qual constaréo,
além de seus dados cadastrais, 0 seu local de proaalata e o horario de abertura e fechamento
dos portodes.

6.11.1 - Em caso de duvidas no procedimento desariteriormente, o candidato devera
estabelecer contato com uma das OREL listadasex@mdn

6.12 - O candidato devera estar no local de reg@zaas PO e da Redacdo com a antecedéncia
necesséria, observando que os portbes de aceskiwaissde realizacdo das prowEsdo abertos as
08h00 e fechados as 09h00 (horario de Brasiliddpos o fechamento dos portées, o horario limite
para se apresentar na sala/setor de realizacgwaes sera até as 09h50.

6.12.1 -Serdo considerados eliminados os candidatos que gaheem ao local de realizagéo
das provas apOs o fechamento dos portdes. Ressaéaque é de inteira responsabilidade do
candidato atentar para estar no local de prova coeto, constante no seu comprovante de
inscricdo, cuja a atualizacdo deverd ser confirmadanediante consulta ao site do SSPM, na
véspera da prova, em funcéo de possiveis mudancaguligadas no referido site .

6.12.2 - Ressalta-se, ainda, que ndo sera permitidarealizacdo das provas a qualquer
candidato que estiver no local diferente do previstno comprovante de inscricéo.

6.13 - O candidato deverd portar consigo o comprovante denscricdo e um documento
oficial de identificacdo original, em meio fisicocom assinatura e fotografia, na qual possa ser
reconhecido, na forma definida no subitem 4.3, cate esferografica de tinta preta
(preferencialmente) ou azul, fabricada em materiatransparente, lapis e borrachaSugere-se aos
candidatos o porte de caneta reserva.

6.13.1 - ApOs iniciada as provas, ndo sera permiticempréstimo de material.

6.14 - N&o ser& permitido, durante a realizacagdags, o porte e/ou o uso ldgos, manuais
impressos, anotacdes ou quaisquer dispositivo®eiebs, tais como: maquinas calculadoras (exceto
guando permitido), agendas eletrbnicas ou simildedsfones celulares, smartphones, tablets, ipods,
gravadores, pen drives, mp3 ou similar, relogiog adalogicos, smartwatch, alarmes de qualquer
espécie, ou qualquer transmissor, gravador ou t@cdp dados, imagens, videos e mensagens, bem
como mochilas, ou volumes similares. E vedado tambéms@ de Oculos escuros, de fones, de
protetores auriculares ou de quaisquer acess@iokapelaria tais como chapéu, boné ou gorro.

6.14.1 - E garantida a liberdade religiosa dos icatols inscritos no CP. Todavia, em raz&o dos
procedimentos de segurancga previstos neste Egitavjamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizad@® orelhas ou da parte superior da cabeca sera
solicitado que se dirijam ao local a ser indicadlagCoordenacdo do Concurso, no qual, com a devida
reserva, passardao por procedimento de vistoriaFmwais,de modo a respeitar a intimidade do
examinando, e garantir a necessaria segurancdiocacap das provas, sendo o fato registrado na Ata
de Provas

6.14.2 -Por medida de seguranca, os candidatos deverdo dmixas orelhas totalmente
descobertas, a observacédo dos Fiscais e da Coordgim do certame, durante a realizacdo das
provas.

6.15 - O SSPM néo se responsabiliza por pertersspseeidos ou perdidos pelos candidatos
bem como aqueles que foram extraviados ou dandgad

6.16 - Nos recintos de prova serdo lidas as ind¢sigerais ao candidato. Apds a leitura, o
candidato devera preencher os campos: nome, assirtahumero de inscricdo no Cartdo-Resposta e
na Folha de Redacéo.

6.16.1 -Somente serd autorizada a troca do Cartdo-Respodta Folha de Redacdo, nesta
ocasido, por motivo de rasura nos campos acimaitssdNo caso do erro de marcacao ocorrido
apos iniciada a prova, o Cartao-Resposta ndo podes&r substituido.

6.16.2 -Para a apuracao do resultado das PO, sera utilizadom sistema de leitura de
cartdes. Logo, o candidato devera atentar para o o@to preenchimento do seu Cartdo-Resposta

(instrucbes na contracapa da prova). Os prejuizos etorrentes de marcacdes incorretas no
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Cartdo-Resposta serdo de inteira e exclusiva respgabilidade do candidato.O candidato devera
usar caneta esferografica com tinta de cor preta (pferencialmente) ou azul. O candidato que
preencher o Cartdo-Resposta ou a Folha de Redacadaais sera eliminado do certame.

6.16.3 - O candidato ndo deve amassar, molharadafasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu Cartdo-Resposta, a fim de ndo &nsan prejuizos pela impossibilidade de
identificacdo pela leitora Optica das marcaco@g®econseguinte prejudicado na pontuacao obtida.

6.16.4 - O candidato ndo deve amassar, molharadalasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua Folha de Redacéo, a fim de nadganse prejuizos por ocasido da correcao pela
Banca Examinadora.

6.16.5 -Visando a garantia do sigilo das provas, o tempomd de permanéncia dos candidatos
no recinto de aplicacdo de provas &@&6 (cinquenta por cento) do tempo total destirfadealizacéo
das provas

6.16.6 - Os candidatos deverdo ter plena atencigraaedimentos conduzidos bem como as
orientacdes disseminadas pelos respectivos Fidegsova. Deve ser dada especial atencdo ao aviso
de inicio da provaQualquer candidato que for flagrado pelo Fiscal cleamente iniciando a prova
antes do aviso de inicio, sera sumariamente elimida. Tal fato sera devidamente registrado na Ata
de Provas com a assinatura de duas testemunhagddew candidato se retirar do local da prova,
permanecendo em area circunscrita a sua realizaghdb0% (cinquenta por cento) do tempo
concedido para a prova, visando garantir o sigilaf@rme previsto no subitem anterior, sem utilizar
gualquer aparelho eletrénico de acordo com o sukitd 4.

6.17 - Iniciadas as provas escritas, ndo haver& estlarecimentos. O candidato somente
podera deixar seu lugar, devidamente autorizadw $@bervisor/Fiscal, para se retirar definitivareent
do recinto de prova ou, nos casos abaixo espabificadevidamente acompanhado por militar
designado especialmente para esse fim:

a) atendimento médico por pessoal designado peta MB

b) utilizacdo de banheiro; ou

c) casos de forca maior, comprovados pela superds&ertame, sem que aconteca saida da
area circunscrita a realizacdo das provas.

6.17.1 - Em nenhum dos casos havera prorrogacéengm destinado a realiza¢do das provas e,
em caso de retirada definitiva do recinto de pregta sera corrigida até onde foi solucionada.

6.18- Os candidatos militares deverao realizar a peswdrajes civisno entanto, deverao portar
a identidade militar de suas respectivas Forcas.

6.19 - Nao sera autorizada a entrada de candidatdgjes de banho e sem camisa nos locais de
realizacdo das provas ou EVC.

6.20 - Ao término do tempo concedido para a regiaalas provas, o candidato interrompera a
resolucdo no ponto em que estiver, reunira seusnues, levantar-se-a e, ordenadamente, deixara o
recinto de prova, entregando o Caderno de Proviamadb, o Cartdo-Resposta e a Folha de Redacéo
ao Fiscal. No ato da entrega do Caderno de Prowamado, da Folha de Redacédo e do Cartdo-
Resposta, o candidato devera rubricar a lista dmataras confirmando as respectivas entrépa.
candidato que nao rubricar a lista atestando a engga do Caderno de Provas, do Cartédo-
Resposta e da Folha de Redacéo sera eliminado dotame.

6.20.1 -O candidato ndo podera levar as provas apoés sua teacao. Sera disponibilizado, na
contracapa da prova, um modelo de gabarito par@ gaedidato preencha para posterior conferéncia.
O candidato somente podera destacar o “modelo loriga’ na presenca do Fiscal e apds terminar a
prova.Caso o gabarito seja destacado sem a presenca dscél, o candidato sera eliminado.

6.20.2 - As Provas Escritas Objetivas (PO) ser&padiibilizadas na pagina do SSPM, na
Internet, tdo logo sejam divulgados os respectalmritos.

6.21 - Visando manter a lisura do concursig 3 (trés) ultimos candidatos remanescentes
deveréo, obrigatoriamente, deixar o recinto devgpamn mesmo tempo.

6.22 - Sera eliminado, sumariamente, do CP e aspoaas nao serdo levadas em consideracao,
o candidato que:

a) iniciar a prova antes do aviso de inicio pebx&i
b) der ou receber auxilio para a execucao de geafyova;
c) utilizar-se de qualquer material ndo autorizado;
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d) desrespeitar qualquer prescricéo relativa auwgéacdas provas;

e) escrever 0 nome ou introduzir marcas identibcasl em outro lugar que nédo o
determinado para esse fim;

f) prosseguir na resolucéo da prova apos o térgontempo concedido para sua realizacéo;

g) ausentar-se da sala/setor de provas com o Caderdmudas, Folha de Redacdo ou Cartéo-
Resposta;

h) contrariar determinacdo da Comissao Fiscalizadar perturbar, de qualquer modo, a
ordem no local de aplicacdo das provas. De acaydoacgravidade do fato, o candidato podera vir a
ser autuado na forma de Lei;

i) cometer ato grave de indisciplina; ou

j) comparecer ao local de realizacdo das provas adrario previsto.

6.23 - Podera haver revista pessoal por meio da ligacdo de detector de metais em
gualqguer momento apdés o candidato adentrar ao locatle prova, incluindo a entrada nos
banheiros.

6.24 - Nao sera permitida entrada nos locais dézaedo das provas e EVC de candidatos
portando armas de qualquer espécie, mesmo entaediwade militar e/ou civil, em efetivo servigco ou
com autorizacao de porte de arma.

6.25 - Caso seja observado durante a realizacaprdeas ou EVC de candidato portando arma
de qualquer espécie, sera solicitada a sua refil@dacinto e este estara, automaticamente, eldnina

6.26 - O acesso aos locais de aplicacdo das proeagVC sera permitido somente aos
candidatos aptos para sua realizagéo, nao sendo atirada a entrada de acompanhantes.

6.26.1 - Nao havera apoio destinado a acompanhante candidato.

7 - PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTA R A
AUTODECLARACAO (PH) (eliminatorio)

7.1 - O PH consiste na realizacdo de identificacdo fenotjpmar terceiros, da condicéo
autodeclarada do candidato em Concurso Publico Badvtontemplam os critérios estabelecidos na
Portaria Normativa n°® 4.512/GM-MD, de 4 de novenmie®021.

7.1.1 - A Comissao de Heteroidentificagdo utilizex&lusivamente o critério fenotipico para a-
fericdo da condicéo declarada pelo candidato.

7.1.2 - Nao serdo considerados quaisquer registralbcumentos pretéritos inclusive imagem e
certidGes referentes a confirmacdo em PH realizanogrocessos seletivos e concursos publicos fede-
rais, estaduais, distritais e municipais.

7.2 - O candidato que se autodeclarar negro paidxaa inscricade que optarpor concorrer
a vaga reservadacomo previsto no subitem 2.2.3, e ndo solicitearacdo dessa condi¢do no prazo
previsto no subitem 2.2.10, sera submetido ao rRéEmo que tenha se classificado na vaga de
ampla concorréncig de acordo com o art. 8° da Portaria Normativa522/GM-MD/2021.

7.3 - O candidato autodeclarado que estiver claadid entre as maiores medias das Provas
Escritas Objetivas (MO) até o limite correspondemte5 (quinze) vezes o numero de vagas, e que
optou por concorrer a vaga reservada, sera convquaa 0 PH através de comunicado publicado na
pagina do SSPM e disponivel nas OREL, a fim detgnlea sua respectiva autodeclaracao confirmada
ou nao.

7.4 - No caso da ndo confirmacdo da autodeclardeaomor no PH, o candidato dispora de 3
(trés) dias uteis, a contar do dia seguinte a dagdo do resultado provisério do PH, para a
interposicdo de recurso, sendo o resultado find&tdale carater irrecorrivel em esfera administaativ

7.5 - O PH sera filmado e tal filmagem sera utde@ara a analise de eventuais recursos.

7.6 - O candidato que faltar ao dia de convocagda p PH, recusar-se a ser submetido ao PH
ou ainda recusar-se a realizar a filmagem do pmoeedo para fins de heteroidentificac&mra
eliminado do CP, ainda que tenha obtido nota suficiente para &gy na ampla concorréncia.

7.6.1 -O candidato cuja autodeclaracédo néo for confirnreada@rocedimento de Heteroidentifi-
cacdo (PH) concorrera a vaga de ampla concorré&hesale que sua média nas Provas Escritas Objeti-
vas (MO) o classifique para isso, salvo se commtavama-fé da autodeclaracao.

7.6.2 - O candidato cuja autodeclaracéo nao fofircomda em PH e n&o obtiver nota suficiente
para concorrer a vaga de ampla concorréncia sSeréatio do CP.
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7.7 - A eliminacéo do candidato por ndo confirmagaautodeclaracdo, ndo enseja o dever de
convocar suplementarmente candidatos ndo convogada® PH.

7.8 - Apo6s o resultado do recurso, ndo caberdasesadicionais, ndo sendo aceita revisdo de
recurso ou recurso do recurso.

7.9 - Nao serao apreciados recursos contra tesceiro

8 - VISTA E RECURSOS DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVASE DA REDAQAO

8.1 - Cabera Recurso contra:

a) questdes das Provas Escritas Objetivas (PO);

b) gabarito preliminar, em virtude de erros ou @®es nas questdes das Provas Escritas
Objetivas (PO); e

c) resultado da Redacéo.

8.2 - No caso de recursos contra as questbes das Bfos ou omissdes nos gabaritos
preliminares das PO, o candidato dispora de 3)(uléss Uteis contados do dia seguinte ao da
divulgacdo dos gabaritos, para entregar o recatgo,modelo estara disponivel na pagina do SSPM e
nas OREL.

8.3 - No caso de recurso contra o resultado dagdeda

a) O candidato que desejar, podera solicitar ta\tia Redacédo pessoalmente ou por meio de
procuracgdo especifica, nos 2 (dois) primeiros dies contados a partir do dia seguinte ao da giavul
cao das notas da Redacéo na pagina do SSPM,;

b) A Vista de Redacdo ocorrera no 5° (quinto) dif & partir da data seguinte ao da
divulgacao dos resultados na pagina do SSPM aaalidaada na OREL em que o candidato solicitou
a vista;

c) O candidato podera interpor recurso contra oltedo da Redacédo até o 6° (sexto) dia util,
a partir do dia seguinte ao da divulgacao dos tados na pagina do SSPM,;

d) O recurso contra o resultado da Redac&o somserdedisponibilizado para os candidatos
que tiverem as suas Redacfes corrigidas, apésssificdacdo divulgada de acordo com os critérios
estabelecidos no subitem 6.6 do Edital; e

e) A vista de Redacéo s6 podera ser realizadgop@io candidato.

8.4 - Os recursos deverao ser:

I) redigidos de acordo com o modelo constante nginpA do SSPM na Internet
(www.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelos-docuosgere disponivel nas OREL do anexo |,
devidamente fundamentados. Deverdo conter toddadiss que informem a identidade do requerente,
seu namero de inscricdo, endereco completo e assina

II) se manuscritos, redigidos em letra legivel aaneta esferografica azul ou preta;

[ll) apresentados com argumentacéo logica e camsest

IV) um para cada questao;

V) entregues pessoalmente ou por meio de procuragpecifica em uma das OREL
listadas no anexo I, das 8h30 as 16h, observadazo pstabelecido na alineda subitem 8.3; e

V1) ndo poderéo conter marcas ou rasuras que fagr@m o candidato.

8.5 - O resultado dos recursos contra questdeB@aserros ou omissdes no gabarito das Provas
Escritas Objetivas (PO) ou contra o resultado ddaB&o sera dado a conhecer, coletivamente pela
alteracdo ou ndo do gabarito/resultado, em cairageorrivel na esfera administrativa, na pagina do
SSPM na Internet.

8.6 - Quando, decorrente de exame dos recursadtaresa anulacdo de questdes, 0S pontos
correspondentes a essas questfes serdo atributddesaos candidatos, independentemente de os
terem requerido.

8.7 - Em caso de deferimento de recurso interpgstdera ocorrer alteracdo da classificacéo
inicial obtida pelo candidato.

8.8 - Em nenhuma hipdtese, sera aceita revisdealeso, de recurso do recurso ou de recurso
de gabarito final.

8.9 - A Banca Examinadora constitui uUltima instanpara recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberao recursosreisc

8.10 - Nao serao apreciados 0s recursos que fqressemntados:
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a) em desacordo com as especificacdes contidas beisal;

b) fora do prazo estabelecido;

c) sem fundamentacao e/ou defesa logica e contgsten

d) contra terceiros;

e) em coletivo; e

f) com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

8.11 - O prazo para interposicdo de recurso € ysi®d e comum a todos os candidatos. O

candidato que nao interpuser recurso dentro deomamws moldes estabelecidos neste Edital perdera o
direito de manifestar-se posteriormente.

9 - EVENTOS COMPLEMENTARES (EVC)

9.1 - Os candidatos classificados nas Provas Bsddibjetivas (PO), na Redacéo e no PH, serdo
dispostosem umarela¢éo ordenada por numero de inscricdale forma a serem convocados para
realizarem os EVC.

9.2 - A relacdo dos candidatos convocados paraves €era divulgada na pagina do SSPM na
Internet e nas OREL listadas no anexo I. Os diasrérios dos EVC serao divulgados na pagina do
SSPM para os candidatos da OREL SSPM. Os demagidesws deverdo contactar a respectiva
OREL para serem informados dos dias e horariosdagies para os EVC.

9.2.1 - Os EVC deverao ser cumpridos em dia e looedtipulados, dentro do periodo definido
no Calendario de Eventos, constante do anexo |II.

9.2.2 - E de inteira responsabilidade do candidato comparec nos dias e horarios
estipulados na convocacdo para a realizacdo dos EVO candidato terd uma tolerancia de
atraso de até 15 (quinze) minutos.

9.3 - As cidades para realizacado dos EVC estaaittssoa tabela o Anexo I. O candidato
que desejar promover a alteracdo do local de egdlizx dos EVC devera interpor requerimento
(www.marinha.mil.br/sspm/?qg=concurso/modelos-docungtrem uma das OREL listadas no anexo
|, até 10 (dez) dias uteis antes da data de convocagims EVC. ApOs esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de alteracao.

9.4 - Os EVC serao realizados nos periodos constaatdo Calendario de Eventos do anexo

Il.

9.5 - Os candidatos convocados para os EVC devemnsaltar a pagina do SSPM na
Internet (www.ingressonamarinha.mar.mil.br) ou as OREL do anexo |, ao longo do periodo
destinado aos respectivos EVC, para manterem-se alizados no tocante a eventual alteragéo de
data, horario ou local de realizacéo dos EVC.

9.6 - O candidato devera estar no local previsto paraalizacdo de cada EVC, portando o
comprovante de inscricdo e documento oficial datiieacao original, em meio fisico gentro da
validade, com fotografia na qual possa ser reconhecidgieasra na forma definida no subitem 4.3.

9.7 - Em caso de ndo comparecimento ou de compareento e nao realizacdo do EVC
programado dentro do periodo determinado no Calendd de Eventos do anexo Il, o candidato
sera automaticamente eliminado do certame.

9.8 - Os candidatos militares deverdo realizarvent®s complementares em trajes civis, no
entanto, deverdo portar a identidade militar des sespectivas Forcas.

10 - VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) (elimin atoria)

10.1 - A VDB tera como proposito verificar se o di@ato preenche os requisitos de bons
antecedentes de conduta para ingresso na MB, eforcotdade com o previsto no art. 11 da Lei n°
6880/1980 (Estatuto dos Militares), por meio de consulta Secretarias de Seguranca Publica
Estaduais, as Superintendéncias Regionais do Repamto de Policia Federal, dentre outros érgéaos.

10.2 - Durante todo o processo do CP, o candidaderd ser eliminado se deixar de atender o
disposto no subitem 10.1.

10.3 - No caso de eliminacdo por ocasido da VDBamdidato dispora de 3 (trés) dias Uteis,
contados a partir do dia em que sera informadaocada registrada com aviso de recebimento (AR),
para interpor recurso.

10.3.1 - Recurso contra a eliminacéo na VDB desera
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a) redigido de acordo com o modelo constante nainpago SSPM na Internet
(www.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelos-docuosggre disponivel nas OREL do anexo I,
devidamente fundamentado. Deveréo conter todosdssdque informem a identidade do requerente,
seu namero de inscricdo, endereco completo e assina

b) se manuscrito, redigido em letra legivel cometaesferografica azul ou preta;

c) embasado por meio de defesa com argumentacdca légconsistente, anexando o0s
documentos pertinentes, quando se julgar necessario

d) entregue pessoalmente em uma das OREL listadaanaxo |, observado o prazo
estabelecido no subitem 10.3.

10.3.2 - O resultado do recurso da VDB sera endzadin, via carta registrada, com aviso de
recebimento, diretamente ao candidato.

10.3.3 - Apds o resultado do recurso, ndo caber@arsos adicionais, ndo sendo aceita revisao
de recurso ou recurso do recurso.

10.3.4 - N&o serao aceitos recursos contra tesceiro

11 - INSPECAO DE SAUDE (IS) (eliminatéria)

11.1 - A IS, que tera carater eliminatorio, € aig@@rmédica da selecao inicial, a qual visa
verificar se os candidatos preenchem os critérijpadedes médicos de aptiddo para a Carreira Militar
na MB.

11.2 -As IS serdo realizadas nas areas das Organizae8pstdaveis pela Supervisdo Regional
(ORSR), que correspondem aos Comandos dos Distltosis, de acordo com 0s exames e
procedimentos meédico-periciais especificos, obselvade as condi¢cdes incapacitantes eéndges
minimos exigidos descritos no anexo VI, no peripdavisto no Calendario de Eventos do anexo I,
conforme programacéao elaborada e divulgada pelds Q&a, horario e local).

11.2.1 - Independentemente da data para a qualdidedo esteja agendado, ele devera ficar a
disposicéo da Junta de Saude (JS), durante toddaxp previsto para a realizacao da IS.

11.3 - O candidato devera comparecer ao local drioomprevisto para IS portando o
comprovante de inscricdo e o documento ofidelidentificacéo original, em meio fisicalentro da
validade, com assinatura e fotografia na qual possa senhecidona forma definida no subitem 4.3.
Nessa oportunidade, o candidato devera entregagraitnente, sem rasuras, a folha de anamnese
dirigida preenchida, datada e assinada, conformgelncconstante na pagina do SSPM na internet
(https://www.marinha.mil.br/sspm/sites/www.marinhé.on.sspm/files/49-%20ANEXO0%20W%20-
%20DGPM-406%208REV.pllf Salienta-se que o candidato, na ocasido do compaireento para
IS, NAO necessita estar em jejum. Além disso, n&era permitido ao candidato fazer uso de
aparelho celular enquanto estiver no local da IS.

11.4 - O candidato tera que apresentar no 1° dia agendadpara a realizacdo da IS,
obrigatoriamente, os exames médicos complementareslacionados no item Il do anexo VI,
cuja realizacao é de sua inteira responsabilidadé JS podera solicitar ao candidato qualquer outro
exame que julgar necessério. A ndo apresentacgoalguer dos exames relacionados no respectivo
Edital, na data inicial de comparecimento a JS ouprazo estabelecido por esta, implicara em
cancelamento da IS. Tal situacdo também se aplic@ocaapresentacdo de resultados de outros
Pareceres/Exames, eventualmente solicitados peldN&& cabe recurso de IS ndo apreciada por
insuficiéncia de documentacédo médica ou por nageaossimento.

11.4.1 - A MB ndo possui nenhum vinculo ou convéodion empresas ou meédicos para
realizagéo dos exames para a IS.

11.5 - Os candidatos considerados inaptos parassgrpoderao requerer IS em grau de recurso,
mediante requerimento apresentado em uma das QRiRfé 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da
divulgacdo do resultado da IS pela JS. Os candidgte obtiverem deferimento de seus recursos
deverdo comparecer a JS no prazo maximo de untidaaontar do conhecimento do deferimento, a
fim de agendar sua IS, exceto nos casos em qua t&avido agendamento prévio pela Junta recursal.
Os candidatos que ndao comparecerem na data e fwcadas, para realizacdo da IS em grau de
recurso, serdo considerados desistentes, e suasiodSerdo apreciadas por motivo de falta de
comparecimento.

11.5.1 - O requerimento de recurso devera ser:
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a) redigido de acordo com o modelo constante nainpago SSPM na Internet
(www.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelos-docuosgere disponivel nas OREL do anexo |,
devendo ter a finalidade enunciada de forma clasarecircunstanciado, de modo a permitir uma
completa apreciacdo do caso pela autoridade competalém disso, deve ser instruido por
documentos que possam dar apoio as pretenséequiante; e

b) entregue pessoalmente em uma das OREL listadasaxo .

11.5.2 - Em nenhuma hipdtese, serd aceita reviedrealirso, de recurso do recurso ou de
recurso da IS.

11.5.3 - N&o seréo apreciados recursos contraresce

11.6 -Aos militares da ativa das For¢cas Armadessim como aos candidatos oriundos do meio
civil, serdo aplicados os indicesinimos exigidos e observadas as condi¢cdes deid@appara
ingresso no Servico Ativo da Marinha (SAM), preassho anexo VI.

11.7 - Além das condi¢8es incapacitantes que segg@msamente observadas durante as IS, as
JS poderéo detectar outras causas que conduzaaptad@o, precoce ou remota, durante a carreira
naval.

11.7.1 - Os candidatos que forem julgados aptotSnanas que, porventura, posteriormente
recebam uma recomendacdo meédica de ndo realizzste de Aptidao Fisica de Ingresso (TAF-i), por
gualquer motivo, serdo considerados eliminadosklo C

11.8 - No dia anterior a IS, recomenda-se o ndalafones de ouvido ou exposi¢cdo a ambientes
com niveis elevados de ruido, devendo, prefereneiate, ser realizado repouso auditivo de 14 horas.

11.9 - Os candidatos que ndo comparecerem a J@taanthrcada para a IS, bem como na
divulgacdo do resultado de suas IS, bem como ergupraoutra fase do processo pericial, serdo
considerados desistentes e suas IS ndo seraocam@aggbor motivo de falta de comparecimento.

11.10 - O surgimento de qualquer fato meédico-paricelativo a desordens de saude e que
comprometam as atividades curriculares previstas, qrasido da apresentacdo no Curso de
Graduacao, durante o Periodo de Adaptacdo olerfmostente a este, implicard em solicitacdo de IS
com a devida finalidade, pela Escola Naval (ENyedelo ser obedecidos os tramites de solicitagcoes
para cada tipo de IS, de acordo com as normastegjen

12 - TESTE DE APTIDAO FiSICA DE INGRESSO (TAF-i) (eliminatorio)

12.1 - O TAF-, de carater eliminatério, tem commpdsito aferir se a aptidao fisica do
candidato preenche os padrdes fisicos exigidosgaeareira da MB e sera realizado de acordo com
0s subitens abaixo, no periodo previsto no Calémdi@ Eventos do anexo Il, conforme programacao
elaborada e divulgada por meio da convocacao dudidatos para os EVC pelas respectivas OREL
(dia, horario e local).

12.2 - O TAF-i sera constituido das seguintes @mova

a) natacéo; e
b) corrida.
12.3 - O candidato sera submetido as provas doiehfr2 (dois) dias ndo consecutivos.
12.4 - Para ser aprovado no TAF-i, o candidato ideve
a) Nadar o percurso de 50 (cinquenta) metros n@demaximo de 1 (um) minuto e 30
(trinta) segundos para o sexo masculino e 2 (daiisyitos e 20 (vinte) segundos para o sexo feminino,
levando em consideracao as seguintes observacéigs descritas:

) A saida podera ocorrer de fora da piscina (@ard bloco de partida) ou de dentro da
piscina, a critério do candidato;

II) Quando a piscina possuir menos de 25 (vinteeod metros de comprimento, nao sera
permitido o contato com a borda oposta, por perideldempo superior a 3 (trés) segundos, por
ocasido da virada; e

lI) O candidato devera utilizar apenas 0s recuilisesentes ao seu préprio corpo, nao
sendo permitido nenhum apoio no fundo, na boraadhbu raiamento da piscina. Sera permitido uso
de 6culos e touca de natacao.

b) Correr o percurso de 2.400 (dois mil e quatrtm®nmetros no tempo maximo de 14
(quatorze) minutos e 30 (trinta) segundos paraxo seasculino e 16 (dezesseis) minutos para 0 sexo

feminino. A corrida podera ser realizada em pidigiad de atletismo ou em qualquer percurso plano
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previamente demarcado.

12.5 - Caso o candidato seja reprovado em uma dasis provas, ser-lhe-a concedida uma
tltima tentativa, em data a ser determinada pelai€¥@o de Avaliagdo. No caso de reprovacao nas
duas prova sera concedida uma ultima tentativagaata prova em dois dias ndo consecutivos a serem
determinados pela Comissdo de Avaliacdo. Em qualque dos casos, as datas ndo poderao
ultrapassar o periodo alocado para o TAF-i previst€alendario do anexo Il.

12.6 - O resultado do TAF-i sera informado ao cdati pela Comissdo de Avaliagdo, logo apos
sua conclusao, no préprio local de realizacdo,i@asn quecada candidato devera assinar a ficha
gue contém os resultados por ele obtidos.

12.7 - Por ocasido da natacdo, o candidato deegegd ténis, calcdo, camiseta para ginastica,
sunga de banho ou maid.

12.8- O candidato somente realizara o TAF-i mediante apsentacdo de Atestado Médico,
nos moldes do modelo constante no anexo VI, predndo de maneira legivel e devidamente
assinado por um meédico, com identificacdo do CRM,ndtido ha, no maximo, 30 (trinta) dias
antes da aplicacdo do teste. O atestado devera cawyar que o candidato encontra-se apto para
realizar o TAF-i, discriminando as modalidades a gem realizadas, e tal documento devera ser
submetido ao médico pertencente a Comissao de Awléo, para avaliacdo da conformidade.

12.9 - O médico pertencente a Comissédo de Avaljgg@sente no local de aplicacdo do TAF-i,
poderd impedir de realizar ou retirar do TAF-i, @alguer momento, o candidato que apresentar
gualquer condicao de risco a propria saude.

13 - VERIFICACAO DE DOCUMENTOS (VD) (eliminatoria)

13.1 - No periodo estabelecido no Calendario dentege do anexo Il, os candidatos deveréo
entregar copia autenticada ou simples dos documemdssoalmente na respectiva OREL, estes
acompanhados dos originais. As coépias deverdo sgegees encadernadas, com as paginas
numeradas (ex.: 01/20, 02/20, 03/20...) e rubriegudo candidato, além de uma relacdo de todos os
documentos apresentados, sendo de inteira respladesdd do candidato a entrega correta. Os
documentos originais tém a finalidade de compraveaalidade da copia simples apresentada, a qual
devera ser devidamente autenticada pelo militar/egponsavel pelo recebimento dos documentos.
Caso os documentos apresentados ndo sejam copgmicGadas ou acompanhados dos respectivos
documentos originais para o devido cotejo, estessaéfo recebidos. Todo documento original sera
restituido imediatamente ao candidato. Serdo exsgodra verificacdo os seguintes documentos:

a) Certidao de Nascimento do Registro Civil,

b) Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Cdes&nsino Médio ou equivalente, esta
ultima acompanhada do respectivo Histérico Esc@arcandidatos que estejam em fase de concluséo
do Curso de Ensino Médio deverdo apresentar ardeéla constante do anexo Il ou anexo IV (para
candidato menor de 18 anos), sendo que neste cd&Sertilicado/Declaracdo de concluséo e o
respectivo Historico Escolar deverao ser apresentad periodo de adaptacdo até a data de matricula
no curso. A ndo apresentacdo do Anexo lll ou I\eréa na eliminacdo do candidato do CP;

c) Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pelo unbdl Superior Eleitoral
(http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidacaigétacao-eleitorgd) no méximo, ha 30 (trinta) dias
da data da entrega dos documentos, para os carxlidatores de 18 anos;

d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pegssiaas (CPF);

e) Documento oficial de identificacdo original, eneio fisico edentro da validade com
assinatura e fotografia na qual possa ser recaihhata forma definida no subitem 4.3;

f) Certiddo de Antecedentes da Justica Militaw{v.stm.jus.by;

g) Certidao da Justica Federal (site da JusticarBéda regido que reside o candidato);

h) Certiddo da Justica Estaduadra os candidatos maiores de 18 af&ite do Tribunal de
Justica do Estado a que pertence o candidato)ablm @dos candidatos do Rio de Janeiro que possuem
carteira de identidade emitida pelo DETRAN ou st Félix Pacheco (IFP) esses deverédo acessar o
link http://atestadodic.detran.rj.gov.@imprimir a referida Certiddo. Os que ndo possuicarteira de
identidade emitidas pelos 6érgédos acima especifecatverdo comparecer a Central de Certiddes,
localizada na Av. Almirante Barroso, 97, 2° an@antro - RJ;
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i) Certiddo de Reservista ou prova de quitacdo amn®Servico Militar devidamente
reconhecido pela respectiva autoridade competeoté&atvico Militar (para candidatos do sexo
masculino maiores de 18 anos);

j) Certificado de Alistamento Militar, em caso deandidato do sexo masculino haver se
alistado para a prestacdo do Servico Militar (aadidatos do sexo masculino maiores de 18 anos,
guando couber);

K) Autorizacdo para inscricdo, se militar do Exiér@rasileiro, da Forca Aérea Brasileira, das
Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Miita conforme modelo constante do anexo X;

[) Comunicacéo Interna ao Comandante/Diretor da 88vimilitar da Marinha do Brasil;

m) Atestado de Idoneidade Moral e Bons Antecedeptaa militar das Forcas Armadas, das
Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Miita no servigo ativo, conforme modelo constante
no anexo IX;

n) Declaracdo quanto a ndo investidura em Cargmc¢deu ou Emprego Publico
(www.marinha.mil.br/sspm/?qg=concurso/modelos-docunsgzre

0) Declaracdo quanto a ndo estar respondendo &rltadPolicial, Processo Criminal ou
cumprido pena de qualquer naturezavy.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelos-docuosgen

13.1.1 - Por ocasido da VD, sera verificado sendlidato preenche todos os requisitos exigidos
no subitem 3.1.2.

13.1.2- A entrega dos documentos nao garante a aprovacaa WD, pois essa documentacao
ainda sera avaliada por Comissao designada espean@nte para esse fim, que emitira parecer
aprovando ou ndo o candidato nessa etapa.

13.2 - A ndo apresentacao de qualquer documengadexibem como qualquer rasura ou outra
irregularidade constatada nos documentos entregupbcara na eliminacdo tempestiva do candidato
do presente CP ou do CG.

13.3 - No caso de apresentacédo de documentos,faésée ainda aplicadas as sancgdes previstas
na legislacéo vigente.

13.3.1 - O resultado preliminar da VD, contendelagéo dos candidatos aptos nessa fase, estara
disponivel na pagina do SSPM, de acordo com o admnmbd Calendario de Eventos, constante do
anexo Il

13.4 - Serdo desconsiderados os documentos ilegigae impossibilitem a leitura do seu
conteuddo.

13.5 - N&o serao recebidos documentos fora dogmesastipulado no Edital.

13.6 - Recurso contra o resultado preliminar dafi¢agéo de Documentos (VD):

a) O candidato que nao estiver relacionado no teeBulpreliminar da VD, e dessa forma
considerado inapto pela Comisséo de Verificacaddatimentos (CVD), tera a oportunidade de tomar
ciéncia do motivo de sua inaptiddo e sanar as afidocias durante os 5 (cinco) dias Uteis
subsequentes a divulgacdo do resultado, devendotgactomparecer a respectiva OREL, listada no
anexo |;

b) Cabe destacar que, salvo por motivo de forcamaiperiodo para sanar as discrepancias
nao sera flexibilizado. Apds a devida andlise @asinrsos, sera dado a conhecer o resultado dedinitiv
da VD, mediante publicacdo na pagina do SSPM ouraendas OREL listadas no anexo I;

c) Apos o resultado do recurso, ndo caberao res@digionais, ndo sendo aceito revisdo de
recurso ou recurso de recurso; e

d) N&o serdo apreciados recursos contra terceiros.

13.7 - Ap6s o inicio do CG, o candidato ndo malaida, podera solicitar a devolucdo de seus
documentos por meio de requerimento entregue emespactiva OREL, no prazo de até 30 (trinta)
dias contados do inicio do curso. Apds esse pram@oehavendo manifestacdo, esses documentos
serdo destruidos.

13.8 - Nenhuma documentacdo de candidato matriculeml CG poderad ser retirada ou
devolvida, a ndo ser por motivo de desligamento.

13.9 - A entrega dos documentos podera ser realipad terceiros desde que procuragdo
especifica seja anexada aos documentos entregues.
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14 - AVALIACAO PSICOLOGICA (AP) (eliminatéria)

14.1 - A AP tem como propdsito avaliar os candiglatediante o emprego de procedimentos
cientificos destinados a aferir a compatibilidads daracteristicas psicolégicas do candidato com a
carreira militar.

14.2 - Todos os testes utilizados na AP sdo aposvpdlo Conselho Federal de Psicologia.

14.3 - A AP, conforme detalhada no anexo VIII, &aral os seguintes aspectos:

a) Intelectivo - destinado a verificacdo das agt&dgerais e/ou especificas dos candidatos em
relacdo as exigéncias da atividade pretendida. iBiempi a serem avaliados: aptiddo numeérica,
inteligéncia e atencdo concentrada;

b) Personaldgico - destinado a verificacdo das ctenigticas de personalidade e
motivacionais do candidato em relacdo as exigértéasatividade pretendida. Requisitos a serem
avaliados: lideranca, controle emocional, discglicapacidade de tomar decisdes, aceitacdo de
hierarquia, capacidade de trabalhar em equipeyagéto, resisténcia a frustracao e adaptabilidade; e

c) Aspectos considerados impeditivos - presencéndieadores, nos testes e técnicas de
avaliacdo, que representem prejuizos relevantesegassitos de disciplina e aceitagdo de hierarquia

14.3.1 - Para a avaliacdo do aspecto intelectard, stilizado um dos seguintes modelos:

a) Somatorio de notas padronizadas - expressatnaelsformacdo dos escores obtidos pelos
candidatos nos diversos testes em graus compagiuesssi; ou

b) Mdltiplo Corte - expresso por meio de cortes gde atribuidos aos resultados dos
candidatos nos testes, tendo como base o rendirdertandidato no teste/técnica e a importancia do
teste/técnica para a atividade; ou

c) Regressao Linear Multipla (RLM) - expresso pdtmativa do critério de desempenho na
atividade, a partir da ponderacéo dos escoresashtids testes.

14.3.2 - Para a avaliacdo do aspecto personal@giderao ser aplicados testes, inventarios,
entrevistas e/ou outros instrumentos de avaliacao.

14.4 - Sera divulgado o resultado preliminar da édhtendo a relacdo dos candidatos
considerados aptos (A).

14.5 - Caso o candidato ndo se encontre na reldgQacesultado preliminar por ter sido
considerado inapto (l), podera requerer uma Erdt@wle Apresentacdo de Resultados (EAR) e/ou
Recurso Administrativo. No caso de EAR, 0s requenitos poderdo ser encaminhados ao SS#,
até 2 (dois) dias uteigpds a divulgacdo do resultado preliminar dosidatos aptos na AP. No caso
de Recurscem até 2 (dois) dias Uteiapos a realizacédo da EAR.

14.6 - A EAR visara tdo somente a prestar esclaetios técnicos, ndo afetando o resultado
obtido nem servindo como fonte de informacfes cemphtares a qualquer outro 6rgAd=AR sera
realizada no Servigco de Selecdo do Pessoal da Maf8SPM), na cidade do Rio de Janeiro.

14.7 - O candidato “Inapto” na AP podera optar pé@o realizar a EAR e, ainda assim, requerer
0 Recurso Administrativeem até 4 (quatro) dias Uteisapos a divulgacdo do resultado preliminar dos
candidatos aptos na AP. Nesse caso, tal inform@eaera constar na solicitacdo do recurso. Nao seréo
apreciados recursos contra terceiros.

14.8 - No caso de Recurso Administrativo, sera giesla uma Comissdo composta por
psicologos do Servico de Selecédo do Pessoal daMea(SSPM) que ndo participaram da AP, que ter4
por atribuicdo reavaliar o material do candidafim nonsistindo em uma outra aplicacao das técnicas
realizadas ou correspondentes.

14.9 - O resultado definitivo dos candidatos ap@#P sera divulgado na pagina do SSPM, na
Internet.

14.10 - O candidato que obtiver o resultado “I’ARy, em carater definitivo, sera eliminado.

15 - RESULTADO FINAL DA SELECAO (RF)

15.1 - Apés a realizacdo de todos os EVC, serdghido o Resultado Final da Sele¢éo (RF), na
pagina do SSPM na Internet e disponivel nas OREdas no anexo |. No caso de candidatos
autodeclarados, a publicacdo seguira os critéstabelecidos na Portaria n° 4.512/GM-MD, de 4 de
novembro de 2021.

15.2 - O resultado constara da relacdo dos cawndidddssificados dentro do numero de vagas
previstas (candidatos titulares) e dos candidaeservas. Esta lista sera publicada em ordem
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decrescente da Média das Provas Escritas (ME)nabs#oos critérios estabelecidos para candidatos
cotistas na Portaria n® 4.512/GM-MD, de 4 de noverdle 2021, conforme subitem 2.2.

15.3 - Os candidatos que obtiverem a mesma ME g&sicionados entre si, de acordo com a
seguinte ordem de prioridade:

a) maior nota na Prova Escrita Objetiva de Matesaailnglés;
b) maior nota na Prova Escrita Objetiva de FisiParugués; e
c) maior idade.

15.4 - O candidato aprovado em todos os EVC, magladsificado dentro do niumero de vagas
existentes, sera considerado candidato resatea data de validade deste certame

15.5 - A listagem de candidatos reservas tem pualifiade permitir a convocacao para
preenchimento de vagas que passem a ficar disppnéra face do disposto no subitem 16.11. Tal
convocacao ocorrera até a data limite estabelecdzalendario de Eventos (anexo II).

15.6 - No caso de desisténcia de candidato dereagavada, serd chamado o candidato de vaga
reservada posteriormente classificado, conformeigice na Lei n°® 12.990/2014Tal convocacao
ocorrera até a data limite estabelecida no CalendéarEventos (anexo ).

15.7 - Na hipdtese de ndo haver o numero de caondid@gros aprovados para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revpdidas ampla concorréncia, conforme previsto na
Portaria Normativa n® 4.512/GM-MD, de 4 de noveonie 2021.

15.8 - No caso de convocacédo de candidato da asoptaorréncia (autodeclarado ou nao), sera
adotada estritamente a ordem de classificacéoirdisada pela ordem decrescente da Média das
Provas Escritas (ME), considerando os critérios ddsempate previstos no subitem 15.3. Tal
convocacao ocorrera até a data limite estabelecdzalendario de Eventos (anexo II).

15.9 -Os candidatos reservas deverao acessar a paginaSiePM na Internet, durante todo
o Periodo de Adaptacédo (PA) do Curso de Graduacéaespecificado no Calendario de Eventos do
anexo Il, a fim de tomar conhecimento de uma possilvconvocagdo de candidatos reservas para
substituicdo de candidatos titulares.

16 - PERIODO DE ADAPTACAO (PA) E CURSO DE GRADUACAO (CG)

16.1 - Serdo chamados para apresenta¢cdo parai® doid®A do curso, na data prevista no
Calendario de Eventos, os candidatos titulares.

16.1.1 - O PA é etapa ndo curricular do Curso agal@cao (CG), durante a qual os candidatos
se concentram na Escola Naval (EN), a fim de qwsamu verificar, na pratica, sua adaptacao e seu
interesse pela carreira, recebem instrucdes inisiabre a doutrina militar e sobre o Curso, além de
serem submetidos a atividades compativeis comimaratilitar, razdo pela qual devem manter a
higidez fisica exigida para o CG.

16.1.2 - Por ocasido do inicio do PA, recomenda-@es candidatos que se apresentem com a
higidez fisica compativel para o desempenho das\datades inerentes ao CG.

16.2 - Os candidatos titulares deverdo se aprasaat&N, no endereco: Avenida Silvio de
Noronha - s/n°® - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CE8021-010, no dia determinado no Calendério de
Eventos (anexo II).

16.3 - O candidato aprovado e classificado em tadastapas do CP realizard o PA e 0 CG na
EN, ficando este sujeito as normas vigentes, dakfgipelo Diretor de Ensino da Marinha e pelo
Comandante da EN. O CG tera carater eliminatodassificatério para a carreira.

16.4 - As normas reguladoras especificas para so@stao sujeitas a alteracdes no decorrer do
periodo escolar, conforme as necessidades da Astraighio Naval. Essas normas estabelecerdo o
rendimento escolar minimo e demais condi¢cdes easgipara aprovacdo no referido Curso. Na
ocorréncia de atos de indisciplina, comportamentorpativel com a carreira militar, insuficiéncia
académica, fisica ou descumprimento das normassfasyo aluno podera ser desligado do Curso a
gualguer momento.

16.5 - O candidato servidor publico civil deverdaesiesincompatibilizado de suas funcdes
publicas.

16.6 - O candidato militar, inclusive o pertenceateMB, devera apresentar o documento
comprobatério do seu pedido de desligamento oeudicenciamento.
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16.7 - O candidato prestando o Servico Militar ildidSMI) ou Servico Militar Voluntario
(SMV) na Marinha do Brasil sera dispensado do serplo Titular da Organizacdo Militar pelo
prazo necessario para que possa se apresentartanaletarminada. O deslocamento devera ser
realizado por suas proprias expensas, por seeadaliestritamente no interesse particular, portanto
sem qualquer custo para a Administracdo, ndo haveoskibilidade de movimentacéo, j& que ndo ha,
nesse caso, interesse da Forca.

16.8 - O candidato militar de outra For¢ca ou deaiorca Auxiliar, serd incorporado como
Praca Especial no grau hierarquico de Aspirantdepandentemente de sua graduacdo anterior,
cabendo a sua Forc¢a de origem licencia-lo e deldiga

16.9 - As despesas relativas a transporte, alimegfo e estada, de seu domicilio até a
apresentacao na EN, correrdo por conta do candidato

16.9.1 - Em conformidade com o Decreto n°® 6.593206 candidatos que obtiverem isencéo do
pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo, por estaeglastrados no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico e membrdaméia de baixa renda, de que trata o Decreto
n°11.016 , de 29 de marco de 2022, poderéao solipibr meio de requerimento, que a passagem seja
custeada pela Marinha, por intermédio das OrgabesadResponsaveis pela Supervisdo Regional
(ORSR), ou seja, dos Comandos dos Distritos Navais.

16.9.2 - O candidato enquadrado no subitem acimmardedispor de recursos proprios para o
custeio de alimentacéo e despesas pessoais retedrpara a EN.

16.10 -Visando ao controle, a eliminacdo e a erradicagi@akncas imunopreveniveis, por
ocasido da apresentacdo para o PA, é recomendadoaadidatos a apresentacdo do Cartdo de
Vacinacéo referente ao Calendario Basico de Va@mdg Adulto - Hepatite B; Dupla tipo adulto (dT
- Difteria e Tétano); Febre Amarela e Triplice Vifsarampo, caxumba e rubéola), disponiveis em
todas as Unidades Basicas de Saude (UBS).

16.11 -O candidato que desistir e, que ndo se apresentaamata e no horario marcado
para o inicio do PA, que durante o PA cometer faltalisciplinar grave ou se ausentar da EN por
qualquer motivo, sem autorizacdo, serd eliminado rao tera sua matricula efetivada no curso,
podendo ser substituido, a critério da Administraca Naval, pelo candidato reserva que se seguir
na classificagdo, observado o previsto nos subited$.5 e 15.6, até a data limite prevista no
Calendario de Eventos (anexo Il), dentro da validael do CP.

16.11.1 - Caso o candidato convocado desista daamtgs da data marcada para a apresentacao
na EN ou desista da vaga durante o PA, sera coadwalesistente devera assinarMotlelo de
Termo de Desisténcia disponivel na pagina do SSPM
(www.marinha.mil.br/sspm/?qg=concurso/modelos-docungtre entregar diretamente em uma das
OREL listadas no anexo | ou na EN.

16.12 - Apos concluir o PA, o candidato tera a foala no CG efetuada por ato do Comandante
da EN.

16.13 - Os candidatos que ndo possuiam Certifibmibtdracdo de conclusdo do Curso do
Ensino Médio e o Histdrico Escolar do Curso de Emd&Wedio antes da Verificacdo de Documentos
(que tenham apresentado o modelo constante do dhexoanexo IV por ocasidao da VD) deveréo
apresentar tais documentos até a data da matriou@G. A ndo apresentacdo desses documentos,
ainda que por motivo de for¢ca maior, inviabilizarénatricula do candidato no curso, ensejando sua
eliminacao no CP.

16.14 - Durante o CG, tera a matricula cancelaglaafguer tempo o aluno que tiver participado
do CP utilizando documentos ou informagfes falsas) prejuizo das san¢fes penais aplicaidss.
mesma forma, aquele que tiver omitido ou forneariormacdes falsas ou utilizado de qualquer tipo
de artificio que tenha facilitado sua aprovacadaealquer uma das etapas do CP.

16.15 - Caso seja observado durante o PA ou do 8@gimento de qualquer fato novo relativo
a problemas de saude que comprometa as atividadésutares previstas, o aluno sera encaminhado
para uma nova IS (médico-pericial), podendo semieido a qualquer tempo.
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17 - MATRICULA

Apos concluir o PA, o candidato sera matriculaddfhano do Curso de Graduacédo da EN como
Praca Especial, na condicdo de Aspirante, por OmierServico do Comandante, ficando sujeito as
exigéncias do Regulamento e do Regimento Interqoela Escola.

18 - DISPOSICOES COMPLEMENTARES

18.1 - Caso queira tratar de assunto relativo ao CP, didaio devera fazé-lo por meio de
requerimento entregue pessoalmente em uma das G&&das no anexo |, apresentando documento
oficial de identificacédo, dentro da validade, cossimatura e fotografia na qual possa ser recontecid
na forma definida no subitem 4.3, e comprovantmsigricao.

18.1.1 - Em caso de duvidas ou sugestdes relaiv@P, o candidato podera contactar as OREL
listadas no anexo | ou 0 Servico de Selecao dooBleda Marinha (SSPM) pelo endereco eletrénico
sspm.ingresso@marinha.mil.br

18.2 - O SSPM conta com o Posto de Atendimento audidato (PAC) localizado na Rua
Visconde de Itaborai, n° 69, Centro, Rio de JandRd, para tratar de assuntos referentes ao CP.

18.3 - O prazo de validade do CP terminard no dia de inioi do Curso de Graduacéao,
conforme previsto no Calendario de Eventos no Anexib.

18.4 - O periodo legal de permanéncia no ServigeoAta Marinha (SAM) é de 5 (cinco) anos,
contados a partir da data de nomeacdo a Segundo{Eersob pena de ressarcimento de todas as
despesas realizadas pela Uniao.

18.5 - O SSPM informa aos candidatos que a MB edortenhum vinculo com qualquer curso
ou escola preparatoria, nem participacdo na coaibede material didatico comercializado por essas
instituicoes.

18.6 - Nao sera fornecido ao candidato qualquenrdeato comprobatorio de aprovacgao no CP,
valendo, para esse fim, a homologacdo publicad®@b e disponibilizadana pagina do SSPM
(https://www.marinha.mil.br/sspm/?g=homologacaosasitie-homologacio

18.7 - Em caso excepcional de mudanc¢a no Calendéritventos por motivo de forga maior ou
decisédo judicial, 0 SSPM reserva-se no direitoeggagramar o mencionado calendario conforme a
disponibilidade e a conveniéncia da Administrac@vall sendo implicita e compulséria a aceitacédo
dos candidatos as novas datas a serem oportunadnaitgadas.

18.8 - Os casos omissos serdo resolvidos pelodDickt Servico de Selecdo do Pessoal da
Marinha, apos interposicéo de recurso de acordoccoomtido neste Edital.
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PARTE 2 - ANEXOS B
ANEXO | - CIDADES DE REALIZACAO DAS PROVAS E DOS EVENTOS

COMPLEMENTARES

E AS RESPECTIVAS ORGANIZACOES RESPONSAVEIS PELA

EXECUCAO LOCAL (OREL)

a) Tabela com o endereco das OREL:

Cidades de realizacaq
das provas ou evento
complementares

OrganizacOes Responsaveis pela Execucao Local (OREL

Rio de Janeiro/RJ

D

Servico de Selecdo do Pessoal da Marinha (SSPMjia-\Rsconde d
ltaborai, n® 69 — Centro - Rio de Janeiro/RJ] — CE@:010-060 -
www.ingressonamarinha.mar.mil.br

Angra dos Reis/RJ

Colégio Naval (CN) - Avenida Marques de Le&o, s/@entro - Angra dos
Reis/RJ] - CEP: 23.909-900 - Tel.. (24) 3421-3018
https://www.marinha.mil.br/cn/informacoes-orel

Nova Friburgo/RJ

Sanatoério Naval de Nova Friburgo (SNNF) - Av. Gowetor Geremias de
Mattos Fontes, s/n° - Centro - Nova Friburgo/RIEPC28.613-140 - Tel.:
(22) 2525-9586 -
https://www.marinha.mil.br/cmam/subordinada/snniarsos

Sao Pedro da Aldeia/H

Base Aérea Naval de Sao Pedro da Aldeia (BAeNSHR)a Comandante
lturiel, s/n° - Bairro Fluminense, Sao Pedro daefdeRJ — CEP: 28.944-
054 Tel.: (22) 2621-4047 -
https://www.marinha.mil.br/comforaernav/concursos

Vila Velha/ES

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Espirito SBRAMES) — Enseada
do Inhoa, s/n°, Prainha - Vila Velha/ES — CEP: @0-200 - Tel.: (27
3041-5417 https://www.marinha.mil.br/eames/node/194

Belo Horizonte/MG

Capitania Fluvial de Minas Gerais (CFMG) — Aveni@also Porfirig
Machado, n° 1100 — B. Belvedere — Belo Horizonte/M@EP: 30.320
400 — Tel: (31) 3567-0729 e (31) 98309-31 2dwav.marinha.mil.br/cfmg

Salvador/BA

Servico de Recrutamento Distrital do Comando doD#trito Naval
(Com2°DN) - Avenida das Naus, s/n° - Comeércio v&#dr/BA — CEP
40.015-270 Tel.: (71) 3507-3825 -
https://www.marinha.mil.br/com2dn/concursos-em-aneiato

Natal/RN

Servico de Recrutamento Distrital do Comando doDg%rito Naval
(Com3°DN) - Rua Coronel Flaminio, n°® 100 - SantessR Natal/RN
CEP: 59.010-500 - Tel.: (84) 3216-3083/3087 — [Awisle Concurso |e
Processos Seletivosittps://www.marinha.mil.br/com3dn/node/4923

Olinda/PE

Escola de Aprendizes-Marinheiros de Pernambuco (EEM Avenida
Olinda Dom Hélder Camara, s/n, Salgadinho, Olinda/PCEP: 53.110
901 Tel.: (81) 3412-7615https://www.marinha.mil.br/eampe/node/245

Fortaleza/CE

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Ceard (EAMCAYenida Filomeng
Gomes, n° 30, Jacarecanga - Fortaleza/CE — CE@1@®BQ80 - Tel.: (85
3288-4726 https://www.marinha.mil.br/eamce/node/341

=4

Belém/PA

Servico de Recrutamento Distrital do Comando doD#trito Naval
(Com4°DN) - Praga Carneiro da Rocha, s/n°, Cidagléa/- Belém/PA A
CEP: 66.020-150 Tel.: (91) 3216-4122 e (91) 3218240-
https://www.marinha.mil.br/com4dn/concursos-p%C3%B&os-em-
andamento

Sao Luis/MA

Departamento do Ensino Profissional Maritimo dai@afa dos Portos do
Maranhdo (CPMA) — Complexo do Jenipapeiro - Avenidaé Sarney,
s/n° Centro - Sdo Luis-MA — CEP: 65.020-720 -:T@8) 2107-0150
https://www.marinha.mil.br/coma/node/94
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Rio Grande/RS

Assessoria de Recrutamento Distrital do Comandd®dddistrito Nava

(Com5°DN) - Avenida Almirante Cerqueira e Souzal®@?, Centro - Rip

Grande/RS CEP: 96.201-260 - Tel.: (53) 3233-6106361 -
https://www.marinha.mil.br/com5dn/eventoscompleraszg

Porto Alegre/RS

Capitania Fluvial de Porto Alegre (CFPA) - Rua doxiradas, n° 386
Centro Histérico - Porto Alegre/RS — CEP: 90.020-00

Tel.. (51) 3226-1711 ramal 218 [/ (51) 99925-3408
https://www.marinha.mil.br/cfpa/concursos-eventogplementares

Floriandpolis/SC

Escola de Aprendizes-Marinheiros de Santa CatdBAMSC) - Avenida

Marinheiro Max Schramm, n® 3028, Estreito - Flodpolis/SC — CER:

88.095-900 - Tel.: (48) 3298-5075
http://www.marinha.mil.br/eamsc/concursos

Servico de Recrutamento Distrital do Comando doDgtrito Naval

(Com6°DN) - Avenida 14 de Marco, s/n°, Centro - &@aMS — CEP}

Ladario/MS 179 376.000 ) Tel. 67) 3234-1062
https://www.marinha.mil.br/com6dn/concursos
Servico de Recrutamento Distrital do Comando doD#trito Naval
Brasilia/DE (Com7°DN) - Esplanada dos Ministérios - Bloco "), Térreo - Edificig

Anexo ao do Comando da Marinha - Brasilia/DF — CEP055-900 - Tel:

(61) 3429-1550 https://www.marinha.mil.br/com7dn/?g=recrutamento

Sao Paulo/SP

Servico de Recrutamento Distrital do Comando doD&%rito Naval
(Com8°DN) - Rua Estado de Israel, n°® 776, Vila @etimo - S&o Paulo/S
- CEP: 04.022-002 - Tel.: (12) 5080-4792
https://www.marinha.mil.br/com8dn/?g=concursos

Nucleo de Apoio as Atividades da Capitania dos d®ode S&o Pau
(CPSP) - Avenida Conselheiro Nébias, n° 488, Enlbada - Santos/SP

Santos/SP | cEp. 11.045:000 — Tel.: (13) 3221-3454 e (13) 32235 ramal 1032
https://www.marinha.mil.br/cpsp/
Servico de Recrutamento Distrital do Comando doD#trito Naval
Manaus/AM (Com9°DN) - Rua Bernardo Ramos, s/n°, Centro - dlaaSao Vicente

Manaus/AM -  CEP: 69.005-310 - Tel.: 2123-2278
https://www.marinha.mil.br/com9dn/concursos 9dn

das provas

Cidade de realizacao

OrganizacOes Responsaveis pela Execucao Local (OREL

Santa Maria/RY1)

Assessoria de Recrutamento Distrital do Comand&®dDistrito Naval
(Com5°DN) - Rua Almirante Cergueira e Souza, n°® 1@&ntro - Rio

Grande/RS CEP: 96201-260 - Tel.: (53) 3233-610636(2)

(1) No ato da inscricdo _os candidatos que escolharea cidade de Santa Maria/RS

realizardo as Provas Escritas Objetivas (PO) e a Hacdo nessa cidade.

(2) Os candidatos aprovados e convocados para oetos complementares realizardo suas

etapas na cidade da OREL (Rio Grande/RS).
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b) Tabela com os Locais de Realizacdo dos Eventas @P

Cidades de
realizagdo das |PROVA IS TAF-i VD AP PH
provas e EVC
Rio de Janeiro/RJ X X X X X X
Angra dos Reis/RJ| X X X Rio de Janeiro/RJ X
Nova Friburgo/RJ X X X X | Rio de Janeiro/RJ X
Sicl’dzgj%da X X X Rio de Janeiro/RJ X
Vila Velha/ES X X X X X X
Belo Horizonte/MG X Fril:l)\lu?\éilR; X X | Rio de Janeiro/RJ X
Salvador/BA X X X X X X
Natal/RN X X X X X X
Olinda/PE X X X X X X
Fortaleza/CE X X X X X X
Belém/PA X X X X X X
Sé&o Luis/MA X Belém/PA X X Belém/PA X
Rio Grande/RS X X X X X X
Porto Alegre/RS X GraFrig)e/RS X X Rio Grande/RS X
Floriandpolis/SC X X X X X
Ladario/MS X X X X X X
Brasilia/DF X X X X X X
Sé&o Paulo/SP X X X X X X
Santos/SP X Sdo X X | S#o Paulo/SP X
Paulo/SP
Manaus/AM X X X X X X
Rio : . L Rio
Santa Maria/RS X Grande/Rg Ri0 Grande/RS|  Rio Grande/RS . 1 oo

Eventos Complementares:

- Teste de Aptidao Fisica de Ingresso (TAF-i);
- Verificacdo de Documentos (VD);

- Inspecao de Saude (IS); e

- Avaliacao Psicologica (AP).
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ANEXO I

CALENDARIO DE EVENTOS

EVENTO DATA ATIVIDADES
27/02/2023
01 a Periodo de inscri¢cdes.
26/03/2023
27/02/2023
02 a Periodo das solicitacdes de isencdes, via postagem.
14/03/2023
03 27/02/2023 Periodo das solicitacbes de isencdes, via OREL stoPde
17/03/2023 Atendimento ao Candidato.
04 27/03/2023 Divulgacéo das solicitacdes de Isencgdes.
05 28/03/2023 Recurso das Isencgdes.
06 29/03/2023 Divulgacéo do resultado dos recursosseagoes.
07 30/03/2023 Prazo para o pagamento da taxa de inscrigéo.
Data limite para os candidatos requererem a trec@RIEL das
08 15/04/2023 Provas Escritas Objetivas (PO) e Redacéao.
Divulgacdo dos candidatos cotistas e a Relagédo | dos
09 20/04/2023 Candidatos/Vagas, no endereco eletrénigo
www.ingressonamarinha.mar.mil.br
Periodo para o candidato, enquadrado no subiteni1312
10 02/05/2023 interpor requerimento referente a ndo confirmagiandcricao
ou ao pagamento da taxa de inscrigéo.
O candidato devera consultar o Comunicado na padma
SSPM na Internet ou as OREL (pessoalmente ou pe&fenes
disponiveis) constantes no anexo | para informagidse a
11 A partir de data, os horérios de abertura e fechamento do3gsoi horaric
09/06/2023 limite para se apresentar na sala, o horario dézaedo das
provas escritas, o endereco do local onde realiasr®rovas
Escritas Objetivas e a Redagdo e o0 material suplame
necessario a realizacdo dessas provas.
12 24/06/2023 Prova Escrita Objetiva de Matematitragtes.
13 25/06/2023 Prova Escrita Objetiva de Fisica e Baés e Redacao.
14 27/06/2023 Disponibilizacdo das Provas Digitalizadas na pagioesSSPM
na Internet.
15 27/06/2023 Divulgagdo dos gabaritos. A disposi¢cdo dos candgdatas
OREL e Internet
Data limite para os candidatos submetidos a Ideat#o
Especial, no dia da realizacdo das Provas Esdbtgstivas
16 25/07/2023 (PO), se apresentarem em sua OREL de origem, namidp

documento oficial de identificacdo original, de o com o

subitem 4.9.
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Divulgacéo das notas dos candidatos ndo eliminddaascordg

17 A partir de com o subitem 6.7 e convocagao para o PH dos ctodid
02/08/2023 .
enquadrados no subitem 7.3.
18 08/086/2023 Procedimento de Heteroidentificacio Complementar a
09/08/2023 Autodeclaracao (PH).
19 A partir de Divulgagdo do resultado provisério do ProcedimesgoHete-
11/08/2023 roidentificacao (PH).
Até trés dias Uteis
20 apos a divulgacéo| Periodo para o candidato entrar com recurso corf@td.
do Evento 19
21 A partir de Divulgacdo do resultadodefinitivo do Procedimento de
21/08/2023 Heteroidentificacéo (PH).
22 A partir de Divulgacdo das notas (MO e Redacdo) dos candidatos
23/08/2023 enquadrados no subitem 6.6.
Dois dias uteis ap0s . . , ~
23 o Evento 22 Periodo para solicitacédo de Vista da Redacéo.
5° dia util apds o A . ~
24 Evento 22 Realizagéo da Vista de Redacdo.
6° dia util apds o | Prazo limite para os candidatos entrarem com reswsntra a
25 ~
Evento 22 Redacao.
A partir de ~ A
26 14/09/2023 Convocagéo para a realizagéo dos EVC.
19/09/2023
27 a Teste de Aptidao Fisica de Ingresso (TAF-i).
06/10/2023
20/09/2023
28 a Entrega de documentos para Verificacdo de Docuragii).
22/09/2023
02/10/2023
29 e Avaliacao Psicologica (AP).
03/10/2023
30 A partir de Divulgacéo do resultado preliminar da VD.
13/10/2023
: ... | Compareonento na OREL para verificar e sanar |as
Cinco dias uteis | . P )
31 . inconsisténcias apontadas nos documentos entregoes
apos o Evento 30 ~
ocasido da VD.
01/11/2023
32 a Inspecéo de Saude (1S).
10/11/2023
A partir de . ~ I
33 06/11/2023 Divulgagéo do resultado definitivo da VD.
13/11/2023
34 a Inspecado de Saude (IS), em grau de recurso.
27/11/2023
A partir de . ~ -
35 07/12/2023 Divulgacéo do resultado preliminar da AP.
36 Dois dias Uteis apésPeriodo para o candidato inapto na AP solicitanteizista de
o Evento 35 Apresentacdo de Resultados (EAR).
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Quatro dias uteis
37 apos o Evento 35 opyPeriodo para o candidato inapto na AP solicitar ezurso
dois dias uteis ap6s Administrativo.
a realizagao da EAR
A partir de . ~ _— .
38 20/12/2023 Divulgacéo do resultado definitivo dos candidago®s na AP.
A partir de , ~ . ~
39 05/01/2024 Divulgacéo do Resultado Final da Selecao.
40 14/01/2024 Concer]tr,a(_;ao dos ,candldatos tltula~res na EscolalN&N),
para o inicio do Periodo de Adaptacéo.
14/01/2024
41 a Periodo de Adaptacao (PA).
04/02/2024
42 02/02/2024 Data limite para a convocagéo dodidatos reservas.
43 05/02/2024 Inicio do Curso.

30
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ANEXO 1l - MODELO DE DECLARACAO DE APRESENTACAO DE
COMPROVANTE DE CONCLUSAO DE CURSO

DECLARACAO

Eu, (nome do candidgtadentidade numero (numeyaférgdo expedidyyinscrito no CPF sob o
n° (numerd), inscricdo n°® (humergldeclaro, para fins de prosseguimento no ConcBrgdico de
Admissdo a Escola Naval (CPAEN/2023), que estonteide que a ndo apresentacdo do Certificado
ou Declaracdo de Conclusdo de Curso e o respddistorico Escolar até a data de minha matricula
no curso, ensejara minha eliminagéo do certame.

CPAEN/2023
31



ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE APRESENTACAO DE
COMPROVANTE DE CONCLUSAO DE CURSO (modelo para o candidato menor de 18 anos)

DECLARACAO

Eu, (nome do responséavel pelo candidaid@éntidade numero (numeral)drgdo expedidor)
inscrito no CPF sob o n° (numeratpsponsavel pelo candidato (nome do candidatscricdo_n°
(numeral)declaro, para fins de prosseguimento no Concuéddid® de Admissdo a Escola Naval
(CPAEN/2023), que estou ciente de que a ndo apegsendo seu Certificado ou Declaracdo de
Conclusédo de Curso e o respectivo Histdrico Es@itan data de sua matricula no curso, ensejara sua
eliminacao do certame.

(cidade) (UF), (data por extenso)

Assinatura do Responsavel

Nome Legivel

Identidade
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ANEXO V — PROGRAMAS PARA AS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS (PO)
CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO A ESCOLA NAVAL (CPAEN) EM 2023
PROGRAMA PARA PROVA ESCRITA
| - MATEMATICA

ANALISE E ALGEBRA - Nogdes sobre conjuntos; Pertioi&; Partes de um conjunto; Operagoes:
unido, intersecao, diferenca, complemento; Propdedlas operacdes; Conjuntos numericos: naturais,
inteiros, racionais e irracionais, reais e compeRepresentacdo geométrica dos reais; Modulo de um
numero real; Propriedades do médulo; Conjuntostigg intervalos, vizinhanca, conjuntos limitados,
méaximo e minimo; Légica: proposicao, operacdeschgyisentenca aberta, quantificadores, conjuncéo,
disjuncao, condicional, bicondicional, reciprocantcapositiva; Plano cartesiano; Fun¢des: dominio,
contradominio; Imagens de um conjunto por uma fongéuncdes reais de uma variavel real:
Dominio, contradominio, grafico cartesiano; Clasagédo de funcdes: sobrejetiva, injetiva, bijetiva.
Principais fungdes reais: fungdo polinomial, furgséecionais, fungdo exponencial, fungéo logaritmica
e funcbes trigopnométricas; Funcdes inversas; Coiggmsde funcdes; Graficos de funcdes reais;
Limites de funcdes; Operagbes com limites; Limitesidamentais; Continuidade; Derivadas:
definicdo, interpretacdo geomeétrica e cinemategras de derivacido, aplicacdes de derivadas, taxa d
variacao, regra de L’Hbpital, reta tangente e retanal ao grafico de uma funcdo, concavidade de
uma funcdo, maximos e minimos absolutos e relgtigeboco de gréaficos, assintotas, estudo das
variacdes de uma funcgdo; Integrais: Integral Imded, Integral Definida, Técnicas de Integracéo e
aplicacdes: distancias, areas e volumes; Sequénuam@®ricas: sequéncias recorrentes, sequéncias
aritméticas e sequéncias geométricas; Numeros @oog)l Combinatoria e Probabilidade;
Polindbmios; Equacdes algébricas; Matrizes; Detesintgs; Sistemas Lineares e nao lineares de
segunda ordem.

GEOMETRIA - Semelhanca de triangulos e de poligpRe$acoes métricas nos triangulos, poligonos

e circulos; Posicdes relativas de retas e planmsasAde figuras planas; Areas e volumes de solidos
usuais e solidos de revolucéo; Triedros e angudtiégricos; Poliedros convexos; Teorema de Euler;
Poliedros regulares; O Principio de Cavalieri e aphcacdo ao calculo dos volumes de sdlidos;
Prismas; Piramides; Cilindros e cones; Troncosefasé suas partes; Seccgdes; Secdes conicas: elipse,
hipérbole e parabola.

TRIGONOMETRIA - Medidas de arcos e de angulos eauge radianos; Arcos congruos; Formula
de adigdo, arco duplo e arco metade; Transformdedmma em produto; Fung¢des trigonométricas;
Funcbes trigonométricas inversas; Relacdes fundamsene transformacdes; identidades

trigonométricas; Equacfes e inequacdes trigonoradtriResolucdo entre os elementos de um
triangulo qualquer.

CALCULO VETORIAL E GEOMETRIA ANALITICA - Vetores noR2 e R3: adi¢cdo de vetores,
multiplicacdo por escalar, produto escalar, prodwgtorial; produto misto; Médulo de um vetor;
aplicacbes geomeétricas; desigualdade triangulapm@gia analitica no R2 e R3: sistema de
coordenadas, equacao de reta e plano, intersecBeiade plano, posicao relativa de retas e planos,
perpendicularidade e ortogonalidade, média angudistancias; Conicas; Equacfes geral e reduzidas
das curvas conicas; Quadricas.

ESTATISTICA - Populagdo e amostra; Interpretaciodddos em tabelas e graficos; Medidas de
tendéncia central (média, mediana e moda) e demd&p (desvio-médio, desvio-padréo e variancia).
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II- FISICA

GRANDEZAS FISICAS E MEDIDAS - Sistema de unidad&sstema internacional de Unidades;
Conversdo de unidades; Ordem de grandeza; Algasissignificativos; Grandezas escalares e
vetoriais.

MECANICA - Cinematica Escalar: posicdo, velocidadageleracdo, movimento uniforme,
movimento uniformemente variado e a queda livre@wpos, graficos da posicdo, da velocidade e
da aceleracdo, em funcdo do tempo; Cinematica Metmetor posicdo, vetor velocidade, vetor
aceleracdo, componentes cartesianas dos vetorgsiqoselocidade e aceleracdo, movimento
relativo, componentes, tangencial e centripetajetior aceleracdo, movimento circular e lancamento
obliquo; Cinematica Angular: posicdo, velocidad®leracdo angulares e a relacdo entre essas e as
respectivas grandezas escalares, periodo, fregiémbvimento uniforme e movimento
uniformemente variado; Dinadmica da Particula: exferais inerciais, leis de Newton, for¢ca peso,
forca elastica, forca de atrito, componentes tatigee centripeta da forca resultante, trabalho de
forcas, energias cinética e potencial, poténciamcipio do trabalho e energia cinética, forcas
conservativas, sistemas mecanicos conservativaicas de energias cinética, potencial e mecéanica,
impulso de uma forca, quantidade de movimento deanmmo, principio do impulso e quantidade de
movimento, conservacdo da quantidade de movimeatdto de massa de um sistema de particulas,
colisdes; Gravitacdo: lei da gravitacdo universalergia potencial gravitacional, leis de Kepler,
velocidade de escape e Orbitas circulares; Estaticanento de uma forga em relagdo a um eixo,
momento de um binario, equilibrio estéatico de paldis e de corpos rigidos; Hidrostatica: conceito
de densidade e massa especifica, pressédo de dm, tisorema de Stevin, principio de Pascal, vasos
comunicantes, empuxo e principio de Arquimedesrddidamica: vazéo, liquidos incompressiveis,
Nao viscosos e em regime permanente de escoantequacdo da continuidade, o Teorema de
Bernoulli.

OSCILACOES E ONDAS - Movimento Harménico Simplesjuacdes horarias de movimento,
energia, sistema massa-mola e péndulo simples; Oana Cordas: velocidade de propagacao,
propagacdo de um pulso, funcdo de uma onda sens@gbropagando, reflexdo e refracao,
superposi¢do de ondas, ondas estacionarias e &estanondas Sonoras: velocidade de propagacao,
funcbes da onda de deslocamento e de pressdo deonmaaplana senoidal progressiva, onda
esférica, frentes de onda, intensidade sonoraed dévintensidade sonoro, interferéncia, difracao,
ressonancia, tubos sonoros e efeito Doppler; Lifragdio, o principio de Huyghens, leis da reflexéo,
lei da refracdo, interferéncia luminosa, experi@ma Young.

TERMOLOGIA - Termometria: conceito de temperatul@, zero da termodindmica, escalas
termométricas, relacdo entre escalas termométriddatacdo térmica dos sélidos e liquidos;
Calorimetria: conceito de calor, de capacidadeitam de calor especifico, mudancas de fase, calor
latente e equilibrio térmico, diagrama de fasepagacdo de calor, descricdo dos gases ideais;
Termodinamica: primeira lei da termodindmica, tfameacfes gasosas, maquinas térmicas,
rendimento, ciclo de Carnot, refrigerador ideansformacdes reversiveis e irreversiveis, seguida |
da termodinamica.

ELETROMAGNETISMO - Eletrostatica: carga elétricappriedades dos condutores e dos isolantes,
processos de eletrizacdo, lei de Coulomb, campwiceléde cargas pontuais, campo elétrico
uniforme, linhas de campo, potencial elétrico, rdifca de potencial elétrico, superficies
equipotenciais, energia potencial elétrica, condatetrizado, capacitancia, energia eletrostatea d
um condutor carregado, capacitor plano, capacimropcom dielétrico, associagdo de capacitores;
Eletrodindmica: corrente elétrica, resisténciariel&t resistores, lei de Ohm, energia e poténcia
elétrica, lei de Joule, associacdo de resistoresadgres e receptores, instrumentos de medidas
elétricas (amperimetro, voltimetro e ponte de WAteae), circuitos elétricos, leis de Kirchoff;
Magnetismo: Campo magnético gerado por um ima. Gamggnético gerado por um condutor com
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corrente, lei de Ampére, campo magnético de umedale, forca magnética exercida em cargas
elétricas e em condutores com corrente, inducamétiag, lei da inducéo de Faraday-Neumann.

l1I- INGLES

LEITURA - Leitura, compreensao e interpretacdo deerdos tipos de textos: inferéncia do
significado de palavras e expressoées; identificalgiiaeia principal e de informagfes especificas no
texto; e identificacdo do carater emocional, dauddé do autor com relacdo ao texto e do efeito
intencional no leitor.

ASPECTOS GRAMATICAIS - Verbos regulares e irregetgarModais; Tempos verbais; Formas
verbais: afirmativa, interrogativa e negativa; Imgteo; Gerundio e Infinitivo; “Tag questions”;
Causativo: “have”/“get”; “So"/“Neither’/“Nor” com axiliares; “Phrasal verbs” e verbos seguidos de
preposicao; Oracdes condicionais (tipos 0, 1 €8jnparativos e superlativos; Discurso indireto; Voz
passiva; Perguntas diretas e indiretas; Substantivontaveis e incontaveis; “Quantifiers”;
“Determiners”; Pronomes; Artigos; Adjetivos; Advérs, Numerais; Preposicdes; Locucbes
preposicionais e preposicdes que seguem substendidjetivos e verbos; e Conectivos.

TOPICOS — Vestimentas; Cotidiano; Educacdo; Diversdmidia; Tecnologia; Meio ambiente;
Comida e bebida; Tempo livre, “hobbies” e lazeriida e exercicios; Moradia; Povos e linguas;
Sentimentos, opinides e experiéncias; Identificagéssoal; Lugares e edificagbes; Relacionamento
com outras pessoas; Transporte e servicos; Compsgmrte; Mundo natural; Viagens e férias;
Tempo; Trabalho e empregos; e A Marinha.

IV- LINGUA PORTUGUESA

COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO - Leitura eétise de textos; Os propositos do
autor e suas implicacbes na organizacdo do terfornhacdes implicitas e explicitas; Tipologia
textual e géneros discursivos; Os fatores detemtesa da textualidade: coeséo, coeréncia,
intencionalidade; aceitabilidade; situacionalidadeformatividade e intertextualidade; Variacdo
linguistica: as varias normas e a variedade padFEoressos argumentativos; Elementos da
comunicacao e funcdes da linguagem.

RECONHECIMENTO E APLICACAO DE RECURSOS GRAMATICAIS Sistema ortografico em
vigor: emprego das letras e acentuacdo gréficafddsintaxe: estrutura e formacdo de palavras;
Classes de palavras; Flexado (nominal e verbalgermaracdo, periodo; Estrutura da frase; Classes de
palavras e valores sintaticos; Periodo simplesringee composto; Coordenacgdo e subordinacéo; A
ordem de colocacédo dos termos na frase; Pontu&gacdes de sentido na construcdo do periodo;
Concordancia (nominal e verbal); Regéncia (nomenatrbal); Colocacao pronominal; As relagcbes de
sentido na construcdo do texto: denotacdo, cormtagébiguidade e polissemia; Figuras de
linguagem; Sinonimia, antonimia, homonimia, para@aimhiperonimia, hiponimia; Repeti¢éo,
parafrase e paralelismo.
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ANEXO VI - INSPECAO DE SAUDE (IS)

| - CONDICOES DE INAPTIDAO PARA INGRESSO NO SERVICO ATIVO DA
MARINHA (SAM):

a) Cabeca e Pescoco

Deformacgdes, perdas extensas de substancia; resatieformantes ou aderentes que causem
bloqueio funcional; contraturas musculares anorn@sio branquial, higroma cistico de pescoco e
fistulas.

b) Ouvido e Audicéo

Deformidades significativas ou agenesia das orglhasrmalidades do conduto auditivo e
timpano, exceto as desprovidas de potencialidadbida) infeccdes cronicas recidivantes, otite média
cronica, labirintopatias e tumores. No teste auéioicp, serdo observados os indices de acuidade
auditiva constantes da alinea h do item Il deste@n

c) Olhos e Visao

Ceratocone, glaucoma, infeccdes e processos irfiaios, excetuando conjuntivites agudas e
hordéolo; ulceracdes, tumores, excetuando cistdgbhenpalpebral; opacificacdes, sequelas de
traumatismo ou de queimaduras; doencas congénitdefamidades congénitas ou adquiridas,
incluindo desvios dos eixos visuais; anormalidddasionais significativas e diminuicdo da acuidade
visual além da tolerancia permitida; lesGes retiasa doencas neurologicas ou musculares oculares;
discromatopsia para as cores verde e vermelhatufg@ refrativa ndo gera inaptidao, desde que no
momento da IS, o candidato ndo apresente restrlabesais e tenha condi¢cdes de realizar teste de
suficiéncia fisica, atestado por especialista.

d) Boca, Nariz, Laringe, Faringe, Traqueia e Es6fay

Anormalidades estruturais congénitas ou nao, deasgentuado de septo nasal, mutilagdes,
tumores, atresias e retragdes; fistulas congéaitaadquiridas; infec¢cées cronicas ou recidivantes;
deficiéncias funcionais na mastigacao, respira¢géonacao, fala (principalmente as que possam
interferir nos comandos e mensagens nas diversadades militares) e degluticdo. Por ocasido da
entrevista, devera ser solicitado ao candidato gjoeeda a leitura de um texto curto, a fim de
identificar deficiéncias da fala, como tartamudgagieira). Em caso de duvida, devera ser solicitado
parecer especializado & Fonoaudiologiaritério da Junta de Saude, face a especialidadencao
podera ser solicitado parecer a fonoaudiologiag@afpizacdo em voz) e/ou otorrinolaringologia.

e) Aparelho Estomatognético

Estado sanitario bucal deficiente (caracterizada peesenca de cavidades nao restauradas
associadas a placa bacteriana, doenca perioddigatantrolada pelo autocuidado, ou gengivite em
todos os quadrantes associada a célculo dentaértesdde todos os quadrantes); infec¢des, cisto nao
odontogénico; neoplasias; resto radicular; defoahed estruturais tipo fissuras labiais ou
labiopalatinas néo reabilitadas (a reabilitacadcselamento 6sseo das fissuras labiopalatinas ctasple
deverdo ser verificadas por meio de exames complames, assim como deverd ser avaliado
clinicamente o restabelecimento da funcdo mastigat@a respiracdo nasal, da fonacdo e da
degluticdo); disfuncdo mastigatéria causada pongksindrémica ou malocluséo; auséncia dentaria
na bateria labial sem reabilitacdo; menos de detedaaturais em uma das arcadas (0 minimo exigido
€ de vinte dentes naturais, dez em cada arcadpais deverdo estar higidos, tratados ou com coroa
protética provisoria ou definitiva); auséncia totl contatos interoclusais em regides de molares
direitos, esquerdos ou bilateralmente.

O exame descritivo do aparelho estomatognatico rdeser realizado obrigatoriamente por
cirurgido-dentista, cujo nome e inscricdo no CR@stardao no TIS.

f) Pele e Tecido Celular Subcutaneo

Infeccbes crbnicas ou recidivantes, inclusive aeacam processo inflamatério agudo ou
dermatose que comprometa o barbear; micoses, adfestou cronificadas; parasitoses cutaneas
extensas; eczemas alérgicos; expressfes cutaneadoeacas autoimunes, excetuando-se vitiligo,
manifestacfes das doencas alérgicas; ulceractdsneas; cicatrizes deformantes, que poderao vir a
comprometer a capacidade laborativa; afec¢cdes een hgja contraindicacdo a exposi¢cdo solar
prolongada; tatuagem que faca alusédo a ideologiarisga ou extremista contraria as instituices
democréticas, a violéncia, a criminalidade, a ideiato libidinoso, a discriminacdo ou preconcdeo
raca, credo, sexo ou origem ou, ainda, a ideigd@ofansivo as Forcas Armadas, bem como o uso de
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gualquer tipo de tatuagem na regido da cabecastio € da face anterior do pescoco que comprometa
a seguranca do militar ou das operacdes, conformasp em ato do Ministro de Estado da Defesa,
nos termos do contido no inciso Xll do art. 11-Alda n° 11.279, de 9 de fevereiro de 2006, com
redacao dada pela Lei n® 14.296, de 04 de janeiD@2 e nas Normas para Apresentacdo Pessoal de
Militares da Marinha do Brasifile:///D:/Downloads/Portaria%20n%C2%BA%2040%20MBpdf).

g) Pulmdes e Parede Toracica

Deformidade relevante congénita ou adquirida dxacdoracica com prejuizo da funcao
respiratoria; infeccdes bacterianas ou micoticasturbios ventilatorios, obstrutivos ou restritiyos
hiper-reatividade brénquica, histéria de crises bidencoespasmo ainda na adolescéncia, exceto
episodios isolados de broncoespasmo na infanam,prova de funcéo respiratéria atual normal, sem
uso de medicacao especifica; fistula e fibrose poén difusa; tumores malignos e benignos dos
pulmbes e pleura, anormalidades radiolégicas, excst insignificantes e desprovidas de
potencialidade mérbida e sem comprometimento funatio

h) Sistema Cardiovascular

Anormalidades congénitas ou adquiridas; infeccdefiamacdes, arritmias, doencgas do
pericardio, miocardio, endocardio e da circulagétoinseca do coracdo; anormalidades do feixe de
conducédo e outras detectadas no eletrocardiograsde djue relacionadas a doencas coronarianas,
valvulares ou miocardicas; doencas orovalvularesireme de pré-excitacado; hipotenséo arterial com
sintomas; hipertensédo arterial; niveis tensiondéiais acima dos indices minimos exigidos, ensdua
das trés afericOes preconizadas; doencas venasargaia e linfaticas. Sdo admitidas microvarizes,
sem repercussao clinica.

O prolapso valvar sem regurgitacdo e sem reperusemodinamica verificada em exame
especializado ndo é condicdo de inaptiddo. Na mgasele sopros, € imperativo 0 exame
ecocardiografico bidimensional com Doppler a salizado as expensas do candidato.

i) Abdome e Trato Intestinal

Anormalidades da parede, exceto as diastases dos ebdominais, desde que nao
comprometam a capacidade laboral; visceromegatite;cOes, esquistossomose e outras parasitoses
graves; micoses profundas; historia de cirurgias qilterem de forma significativa a funcédo
gastrointestinal (apresentar relatério cirdrgiacmmcdescricdo do ato operatério); doencas hepaticas
pancreaticas, exceto as desprovidas de potendaliderbida (ex: Sindrome de Gilbert, doenca);
doencas inflamatdrias intestinais ou quaisquetidigis que comprometam, de forma significativa, a
funcdo do sistema.

J) Aparelho Geniturinario

Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitaha e vias urinarias, exceto fimose e as
desprovidas de potencialidade morbida; litiasds\{@s); alteracdes demonstradas no exame de urina,
cuja potencialidade mérbida ndo possa ser deseardadxisténcia de testiculo Unico na bolsa néo é
condicdo de inaptiddo desde que a auséncia do oétvodecorra de anormalidade congénita; a
hipospadia balanica néo é condicao de inaptidao.

k) Aparelho Osteo-Mio-Articular

Na evidéncia de atitude escolittica, lorddtica didtica ao exame fisico, o candidato sera
encaminhado para realizagdo de RX panoramico den&olkem posicao ortostética, descalgo, para
confirmacédo de defeito estrutural da coluna. Sélicdes de inaptidao: Escoliose apresentando mais
de 13° Cobb; Lordose acentuada, com angulo de Caimbmais de 60°, Hipercifose que ao estudo
radiolégico apresente mais de 45° Cobb ou com aggalmenor, haja acunhamento de mais de 5°, em
perfil, mesmo que em apenas um corpo vertebralntGeecurvatum” com mais de 20 graus aferidos
por gonidmetro ou, na auséncia de material paracaée confirmado por parecer especializado;
“Genu Varum” que apresente distancia bicondilaesiop a 7cm, aferido por régua, em exame clinico;
“Genu Valgum” que apresente distancia bimaleolgresor a 7cm, aferido por régua em exame
clinico; Megapdfises da pendltima ou Ultima véreelhombar; espinha bifida com repercusséo
neuroldgica; Discrepancia no comprimento dos membhrderiores que apresente ao exame,
encurtamento de um dos membros, superior a 10 nif)(Bonstatado através de escanometria dos
membros inferiores para candidatos até 21 anopegieua 15 mm para os demais, constatado atraves
de escanometria dos membros inferiores; alteragienerativas da coluna vertebral, como
protrusdes e hérnias discais, dentre outras, e#plise] espondilolistese, hemivértebra, tumores
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vertebrais (benignos e malignos), laminectomias@@s de cirurgia de hérnia discal, pincamento
discal lombar do espaco intervertebral; a presdegaaterial de sintese sera tolerado quando wldiza
para fixagao de fraturas, excluindo as de coluadieulacoes, desde que essas estejam consolidadas,
sem nenhum deficit funcional do segmento acometdnm) presenca de sinais de infeccdo 6ssea;
proteses articulares de qualquer espécie; passadirutgias envolvendo articulagdes; doencas ou
anormalidades dos ossos e articulacbes, congépoitasadquiridas, inflamatoérias, infecciosas,
neoplasticas e traumaticas; e casos duvidososateser esclarecidos por parecer especializado.

[) Doencas Metabdlicas e Endocrinas

"Diabetes Mellitus”, tumores hipotalamicos e hipéfios; disfuncédo hipofisaria e tiroidiana;
tumores da tiroide; sdo admitidos cistos coloitigser/hipotireoidismo de etiologia funcional, desde
gue comprovadamente compensados e sem complicag@eses de supra-renal e suas disfuncoes
congénitas ou adquiridas; hipogonadismo primarigerundario; distirbios do metabolismo do calcio
e fosforo, de origem enddcrina; erros inatos dabwismo; desenvolvimento anormal, em desacordo
com a idade cronologica; obesidade. Sao admitichbgsccoloides, hiper/hipotireoidismo de etiologia
funcional, desde que comprovadamente compensaska eomplicacdes.

m) Sangue e Org&dos Hematopoiéticos

AlteracBes significativas do sangue e Orgdos hepoaiticos e/ou aquelas em que seja
necessaria investigacdo complementar para despattrcialidade morbida.

n) Doencas Neuroldgicas

Disturbios neuromusculares; afeccdes neurolégiaaeymalidades congénitas ou adquiridas;
ataxias, incoordenacdes, tremores, paresias eigm@salatrofias, fraquezas musculares, passado de
crises convulsivas que tenham demandado tratamewmorologico, epilepsias e doencas
desmielinizantes.

0) Doencas Psiquiétricas

A evidéncia atual ou a histéria pregressa de dopsigpiatrica € condi¢cdo de inaptidao, assim
como o uso de medicacao psicotropica. Avaliar @odamente a historia, para detectar:

- uso de drogas ilicitas; e

- padrédo de consumo de drogas/substancias liciascgnfigure sindrome de dependéncia
guimica.

Deverdo ser observadas as descricdes clinicasewialis diagnosticas da classificacdo de
transtornos mentais e de comportamento da 102 &edes Classificacdo Internacional de Doencas da
OMS (CID-10).

Por ocasido da IS em grau de recurso pela JS2padao por qualquer uma das causas acima
poderd, a critério da JS, ser subsidiada por papsaguiatrico.

p) Tumores e Neoplasias

Qualquer histéria atual ou pregressa de neoplasiggma; neoplasia benigna, dependendo da
localizagéo, repercussao funcional, potencial éxau Se o perito julgar insignificantes pequenos
tumores benignos (ex: cisto sebaceo, lipoma), dejsstificar sua conclusdo. Nos casos de histéria
pregressa de neoplasia maligna, poderdo ser coadadeaptos os candidatos que nao apresentem
evidéncia de atividade da doenca decorridos, nammincinco anos, a contar da data do término do
tratamento instituido. Tal condicdo deverd ser comgula pelo candidato, no momento da IS,
mediante apresentacdo de relatorios meédicos, cdpiaprontuario e resultados dos exames
complementares realizados ao longo do tratamewoimfa@nhamento da neoplasia, podendo ser
solicitados pela JS os Pareceres/exames complee®mjae julgar necessarios para subsidiar sua
decisédo. A presenca de sequelas decorrentes déasiaomaligna que gerem comprometimento da
capacidade laboral e /ou do desempenho das atesdaditares € condicdo de inaptidao.

g) Sistema Imunoldgico

Doencas autoimunes, exceto vitiligo. Evidéncia tabtmwial do HIV, patologias ou uso de
medicacdes que gerem imunodepressao.

r) Doencas Sexualmente Transmissiveis

Qualquer DST em atividade é condicdo de inaptidéeceto quando desprovida de
potencialidade morbida.
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s) Condic¢des Ginecoldgicas

Lesdes de colo, corpo e trompas uterinos, ovavialsa, vagina, alteracbes mamarias e outras
anormalidades adquiridas, todas essas, excetosgmifitantes e/ou desprovidas de potencialidade
morbida.

t) Outras condicoes

Doencas ou condi¢des eventualmente néo listadaalinaas anteriores, detectadas no momento
da avaliagdo médico-pericial, poderdo ser causalndgtiddo, se, a critério da JS, forem
potencialmente impeditivas ao desempenho plenatiladades militares.

Qualquer condicdo que demande tratamento cirrga@a sua correcado constitui causa de
inaptiddo, assim como a vigéncia de pos-operatsjo restabelecimento para atividades plenas de
esforco ultrapasse o prazo limite para o resultid8elecéo Psicofisica. Histéria pregressa degiarur
sem a devida comprovacdo por meio da descricdagmel e do laudo anatomopatoldgico
eventualmente realizado poderéo, a critério daQ@sstituir causa de inaptidao.

Doencas, condi¢ces ou alteracbes de exames compi@ageem que ndo possa ser descartada a
potencialidade morbida ou que demandem investigaiiica que ultrapasse 0 prazo maximo
estipulado para a avaliacdo psicofisica previstddibal do concurso/selecdo constituirdo causa de
Inaptiddo, assim como a positividade para quaisdagisubstancias testadas nos exames toxicolégicos
eventualmente solicitados.

Il - INDICES:

a) Altura

A altura minima é de 1,54m e a maxima é de 2 m.

b) Peso

Limites de peso: indice de Massa Corporal (IMC) preendido entre 18 e 30. Os limites de
peso, serdo correlacionados pelos Agentes Médicaide (AMP) com outros dados do exame
clinico (massa muscular, conformacédo 6ssea, prigpaicade, biotipo, tecido adiposo localizado,
etc.).

c) Acuidade Visual

A acuidade visual (AV) minima permitida € 20/100 ambos os olhos (AO), sem correcdo
(S/C), corrigida para 20/20 com a melhor corregétaca possivel.

d) Senso Cromatico

N&o serdo admitidas discromatopsias para as cerde e vermelha, definidas de acordo com as
instrucdes que acompanham cada modelo de testeegaojor Deve ser registrada no campo
apropriado do TIS a denominacdo do teste e numereribs do inspecionado. O teste deve ser
aplicado exclusivamente por médico, registrandaesd|S a data e o nome do aplicador, vedada a
execucao por enfermeiro. Nao € admitido o uso mkedecorretoras do senso cromatico para todos os
Corpos e Quadros.

e) Dentes

O minimo exigido é de vinte (20) dentes naturaéz, (10) em cada arcada, higidos ou tratados.
Para restabelecer as condi¢cdes normais de estétieatigacao, tolera-se a protese dental, desde que
inspecionado apresente os dentes naturais, confaogneionado.

f) Limites Minimos de Motilidade

| - Limites Minimos de Motilidade da Extremidadepguor: OMBROS = Elevacao para diante
a 90°. Abducéo a 90°; COTOVELO = Flexado a 100°eBgéo a 15°; PUNHO = Alcance total a 15°;
MAO = Supinagio/pronacéo a 90°; e DEDOS = Formaedpinca digital.

Il - Limites Minimos de Motilidade da Extremidad#drior: COXO-FEMURAL = Flexao a 90°.
Extenséo a 10°; JOELHO = Extensao total. Flexd0°a®TORNOZELO Dorsiflexdo a 10°. Flex&ao
plantar a 10°.

g) Indices Cardiovasculares

Presséao Arterial medida em repouso e em decubisaldou sentado:

SISTOLICA - igual ou menor do que 140mmHg

DIASTOLICA - igual ou menor do que 90mmHg

Em caso de indices superiores a estes, deverdoeakradas mais duas afericbes. Na
dependéncia dos niveis tensionais encontradosygmde critério dos peritos, ser solicitados outros
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exames de investigacao cardiolégica, como M.AP&std Ergométrico e Ecocardiogramealizados
as custas do candidato.

Pulso arterial medido em repouso e em decubitoatans sentado:igual ou menor que 120
bat/min. Encontrada frequéncia cardiaca superitzabat/min, o candidato devera ser colocado em
repouso por pelo menos dez minutos e aferida navi@me frequéncia, ou solicitado ECG para
analise.

h) indice Audiométrico

Serdo considerados aptos os candidatos que a@mmeseniperdas auditivas, sem prétese
ortofénica em qualquer ouvido, até 40 decibéis (dBh qualquer das fragncias, mesmo que
bilaterais, desde que n&o haja alteracao a ectascop

O exame sera efetuado exclusivamente por médicofomwaudidlogo devidamente
identificado, sendo vedada a execucéo por pes$oal E

Il - EXAMES COMPLEMENTARES DE RESPONSABILIDADE DO (A) CANDIDATO
(A):

a) Exame com validade de 60 dias:

Em cumprimento a Portaria Normativa n° 3.795/2022Ministério da Defesa os candidatos
deverdo apresentar exame toxicolégico.

O exame toxicologico sera custeado pelo candidattevera ser realizado em laboratério
especializado e certificado pelos Orgdos Regulagdara matriz bioldgica faneros (cabelo, pelo ou
raspas de unhas), com larga janela de deteccamimmo 90 dias), abrangendo, pelo menos, as
seguintes substancias psicoativas ilicitas: macosbas derivados e metabdlitos; cocaina, seus
derivados e metabdlitos; anfetamina (metanfetamif@MA, MDEA e MDA), seus derivados e
metabolitos; heroina (diacetiimorfina), seus detos e metabdlitos; LSD, seus derivados e
metabdlitos; e fenciclidina (PCP).

O exame toxicolégico tera validade de 60 dias,anwg a partir da data de coleta do material até
o dia de entrega do resultado na Junta de Saludecasido da IS.

No corpo do laudo do exame toxicoldgico deverdostan obrigatoriamente, as informacdes
sobre a cadeia de custddia, com os seguintes caidpasificacdo completa do candidato, inclusive
com a impressao digital; assinatura do candidato eesponsavel, se menor de idade; identificacdo e
assinatura de, no minimo, duas testemunhas, podesdama delas o responsavel pela coleta; e
identificacdo e assinatura do responsavel técretagmissao do laudo ou resultado.

Sera garantido ao candidato o direito de contragravediante recurso administrativo. Nesta
oportunidade, o exame toxicolégico de contrapraxgedh ser apresentado na IS em grau de recurso.

Serdo consideradas como condi¢géo de inaptiddo segoante eliminagdo do candidato para o
ingresso:

- evidéncia atual ou a histéria pregressa de dogsigaiatrica;

- USO pregresso ou atual de substancias psicodinites; e

- exame toxicoldgico positivo para substanciasgagicas ilicitas pesquisadas.

Deverdo ser observadas as descricfes clinicasewizlis diagnosticas da classificacdo de
transtornos mentais e de comportamento da Classiitcinternacional de Doencgas (CID) atualizada.

Por ocasido da IS em grau de recurso por JSDp#déa por qualquer uma das causas acima,
podera, a critério da JS, ser subsidiada por papstguiatrico.

b) Exames com validade de 90 dias:

- Hemograma completo com contagem de plaquetas;

- Glicemia em jejum;

- Creatinina;

- TGO ou AST;

- TGP ou ALT;

- EAS;

- Anti-HIV (Elisa), qualquer método, exceto imumaeratografia (teste rapido); e

- VDRL ou sorologia para sifilis, exceto imumocrdowaafia (teste rapido).

c) Exames com validade de 180 dias:

- Telerradiografia de Torax; e

CPAEN/2023
40



- ECG.

Os Exames Laboratoriais terdo validade de até &) diodos os exames laboratoriais deveréo
ser assinados por um responsavel técnico: Farmec@&ibquimico, Biomédico, Médico ou Bidlogo
(este apenas no Estado do RJ), conforme coubedatiesnte identificado.

Raios-X de torax e ECG deverdo ser apresentadéstegra, com imagem em meio fisico ou
digital, tracados ou fotos, além dos respectivagdda, contendo data, nome, n° da inscricdo no CRM
legiveis, além da assinatura do médico que ostemiti

A critério da JS poderao ser solicitados outrosmesaalém dos obrigatorios e sua realizacao
ocorrera as expensas do candidato.

d) Exames exclusivos para as candidatas do sexo femo.

As candidatas deverdo apresentar os exames listad@s realizacdo serd de sua inteira
responsabilidade e 6nus: Para que o laudo médidgbeseja emitido, os Agentes Médico Periciais
(AMP) levardo em consideracdo os exames de Cotpogia Oncética, USG transvaginal/lUSG
pélvica, USG de mamas, que deverdo ser realizadosoddo periodo de um ano até a data da
avaliacdo na JS. Deverdo ser trazidos, ainda, tamopsexames complementares atinentes a
mastologia/ginecologia que eventualmente tenhalizada, por ocasido de investigacdes clinicas.

Os EXAMES LABORATORIAIS deverao ser colhidos em, maximo, nos 90 (noventa) dias
anteriores a data da conclusdo da pericia. Se tduesmses 90 (noventa) dias surgir intercorréncia
clinica para a qual seja julgada necessaria irgagsio, ou sejam identificados resultados labogeisori
nao compativeis com o exame clinico, outros exgroderao ser solicitados e sua realizacdo ocorrera
as expensas do candidato. O prazo de 90 (novei@a)ndo se aplica ao Beta-HCG qualitativo
realizado por ocasido da IS para Ingresso no SAM,dgvera ser colhido em, no maximo, 7 (sete)
dias corridos antes data inicial de apresentacéolpapecao de Saude estabelecida no presenté Edita
Todos os exames laboratoriais deverdo ser assinaolosim responsavel técnico: Farmacéutico
Bioquimico, Biomédico, Médico ou Bidlogo, conformeuber, devidamente identificado. O exame de
Colpocitologia Oncadtica devera ser assinado poriétéRatologista ou Farmacéuticos e Biomédicos
especializados em Citologia Clinica, devidamenantificados. Os demais exames complementares
deverdo ser apresentados na integra, com imagemeenfisico ou digital, tracado ou fotos, além dos
respectivos laudos, contendo data, nome, n° daigascno CRM legiveis, além da assinatura do
meédico que os emitiu.

Para as candidatas em situacdo de integridade &ipsa possivel a apresentagcdo de laudo
emitido por ginecologista, justiicando o motivo dmpedimento da realizacdo do exame
colpocitolégico e atestando as condi¢gfes ginecoddgila candidata, com data de emissédo ndo superior
a 30 (trinta) dias a contar da data da IS, com ndonmédico que o emitiu, n° da inscricdo no CRM e
assinatura legiveis.

e) Realizados pela Marinha do Brasil

- Audiometria;

- Oftalmologia geral (senso cromatico e acuidadsuali verificada pela tabela SNELLEN
realizada pelo médico perito ou especialista eairafilogia);

- Biometria (peso, altura, indice de Massa Corp(IMC), Pressdo Arterial (PA) e Frequéncia
Cardiaca (FC));

- Exame clinico e odontoldgico geral;

- A critério da JS poderdo ser solicitados outmanes além daqueles obrigatérios listados
acima.
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~ ANEXO VII - MODELO DO ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO
FISICA DE INGRESSO

ATESTADO MEDICO

Atesto que o (a) Sr.(@) :
portador(a) da Carteira de Identidade n° , candidato(a) ao Concurso Publico
de Admissdo a Escola Naval, foi por mim examinadeneontra-se em boas condicbes de saude,
estando apto para realizar o Teste de Aptiddodmievisto naespectivo Editalque consta deadar
o percurso de 50 (cinquenta) metros no tempo magenb (um) minuto e 30 (trinta) segundos, para o
sexo masculino, e 2 (dois) minutos e 20 (vinteurdgs, para o sexo feminimxorrer o percurso de
2.400 (dois mil e quatrocentos) metros no tempoimaxde 14 (quatorze) minutos e 30 (trinta)
segundos, para 0 sexo masculino e 16 (dezesse@ig)amipara o sexo feminino.

LOCAL E DATA: ,em de de 20 .
NOME DO MEDICO (A): )
CRM:

Assinatura do Médico (a) e Carimbo Legivel com CRM
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ANEXO VIII - AVALIACAO PSICOLOGICA (AP)

A AP baseia-se no modelo analitico de selecéo lggjioa e estd fundamentada nas conclusodes
da psicologia diferencial, as quais estabelecenoguerdividuos possuem habilidades, personalidades
e niveis de motivacao diferenciados (perfil indiat) e que cada atividade ou ocupacdo pressupde
niveis diferentes desses atributos (perfil pradisal). A AP, por sua légica e modelo, compreende a
comparacao do nivel de compatibilidade do perficgdégico do candidato - obtido mediante a
utilizac@o de testes, técnicas e instrumentos lggjimows cientificamente reconhecidos - com o perfil
da atividade exigida para a carreira militar elmcgo pretendida, previamente levantado.

A AP tera como fundamentos os seguintes requisitos:

a) analise do trabalho - compreende o misecexame da atividade profissional por meio da
aplicacdo de questionarios, entrevistas e obsessacfbs locais de trabalho, para que sejam
identificadas as variaveis fisicas, psicologicasrdientais inerentes aquela atividade, obtendasse,
final, o perfil psicolégico da atividade;

b) selecéo de preditores - escolha, com bageerfil psicoldgico determinado, dos testes e
das técnicas psicoldgicas que possam ser utilizzuae preditoras de sucesso na atividade;

c) definicdo de critérios estatisticos - camagédo dos resultados dos candidatos com dados
acumulados de grupos anteriores que foram previenestudados, estabelecendo-se entdo os niveis
minimos aceitaveis; e

d) acompanhamento - coleta sistematica ddssdgque permitam verificar a validade do
processo, buscando o seu aperfeicoamento continuo.
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ANEXO IX - MODELO DE ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL E BONS
ANTECEDENTES

TIMBRE DA INSTITUICAO

ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL E BONS ANTECEDENTES

Atesto que o(a) posto/graduacgao , home , hacionalidade ,
estado civil , R.G. , CPF , residerdemiciliado , bairro ,
cep , ocupando o cargo de , € uma pessadonieidade moral ilibada perante a

sociedade e orgaos publicos representativos dasgmdompetentes, nada havendo que desabone
sua conduta.

(cidade),,(UF),’ (data por extenso)

(Assinatura do titular da instituic&o)
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ANEXO X - MODELO DE AUTORIZACAO PARA INSCRICAO (PAR A
MILITARES)

Autorizacao para inscricao

Autorizo o Sr.(a)

(Posto/Graduacéao/Categoria Funcional)

(NUumero de Identificagdo Pessoal)

(Nome do Local onde serve)

servindo presentemente no (a)

a se inscrev€onourso Publicale Admissao
a Escola Naval em 2023 (CPAEN/2028¢ acordo com a alineadk subitem 13.1 do E-
dital do Concurso Publico.

Local e Data.

Assinatura

(Nome)
Posto/Graduacap

Cargo

Observacgao: considerar a moldura como papel als@mopauta.
(no papel almaco sem pauta; com pauta até a Uitime)
XXX=--XXX---XXX
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